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Zehn machen vor,

Ob Feuerwehr oder DRK,
Hilfsorganisationen im
Kreis leiden seit Jahren
unter Einsatzkraftemangel.
Allein auf den Nachwuchs
konnen die Kameraden im
aktiven Dienst nicht mehr
_bauen. Die Losung?

Quereinsteiger miissen her.

Einige gibt es schon.

Von Madlen Pfeifer -

Sonneberg — Die Zahlen sprechen
Biande. Und das schon seit Jahren.
Dass es den Feuerwehren im Land-
kreis — wohl im ganzen Bundesgebiet
- an Kameraden mangelt, ist schon
lange kein Geheimnis mehr. Um es
auf den Punkt zu bringen: ,60 Pro-
zent der Feuerwehren sind nicht
oder nur bedingt einsatzbereit”, be-
ziffert Sonnebergs Kreisbrandinspek-
tor (KBI) Mathias Niichterlein die Si-
tuation. Und das bezogen auf die Zeit
von Montag bis Freitag zwischen 6
und 17 Uhr. Mittlerweile im Falle ei-
nes Falles eine Staffel bestehend aus
sechs Mannern und Frauen zusam-
menzubekommen - sprich die
kleinste Einheit, mit der die Feuer-
wehr erste Mafnahmen machen
kann”, so Niichterlein — sei kaum
noch moglich, Nur dann, wenn
mehrere Wehren alarmiert wiirden.

Quereinstieg ins
Ehrenamt.

Waren es 2003 noch 1282 Einsatz-
kréfte in 50 Wehren im Sonneberger
Raum, ist die Ziffer zehn Jahre spiter
erstmals mit 992 Mannern und Frau-
en unter die Tausender Marke gefal-
len. 2016 ein erneutes Minus: 882
Floriansjiinger in 44 Wehren. ,Na-
tiirlich 'sind die Zahlen
riicklaufig.”  Anders
kann es der KBI gar
nicht sagen. Doch sei
das, was bis heute pas-
siert ist, noch das klei-
nere Ubel im Vergleich
zu dem, was in den
ndchsten Jahren auf
die Wehren und viele
andere Beh6rden und
Organisationen mit Sicherheitsauf-
gaben (BOS) zukomme. Denn, so
Niichterlein weiter, ,wenn ich in die
Zukunft schaue, wird es ebenfalls
riickldufig werden”. .

Die Entwicklung in den kommen-
den fiinf bis acht Jahren verheifit
nichts Gutes: Gut 90 Einsatzkrifte
scheiden demnach allein altersbe-
dingt aus. Nicht zu vergessen die
Maédchen und Jungen in den Jugend-
feuerwehren. Rein theoretisch kénn-
ten 172 von ihnen in den aktiven
Dienst wechseln. An und fiir sich

gute Aussichten - aber: Man konne |

bestenfalls mit S0 bis 70 rechnen, so
der KBI. ,Die Anzahl der Mitglieder
in den Jugendfeuerwehren ist gar
nicht so schlecht”, betont er. ,Aber
die Ubertrittsrate in den aktiven
Dienst? Da hapert’s!“ Und genau das
ist der Punkt. ,Wir kénnen nicht
mehr nur auf die Jugend bauen. Wir
miissen zusdtzlich dltere Leute, Er-

triebnahme, wie hier im Juli 2017, gehdrt da ebenso dazu.

wachsene finden, die in die Feuer-
wehr eintreten”, sagt Matthias Ka-
den, zustdndiger Kreisbrandmeister
fiir das Sonneberger Unterland. Das
heifdt: Quereinsteiger sind gefragt -

99 Die Anzahl der Mitglieder
in den Jugendfeuerwehren
ist gar nicht so schlecht.
Aber die Ubertrittsrate
in den aktiven Dienst?

Da hapert’s! 66
KBI Mathias Niichterlein.

und zwar durch alle Reihen der BOS,
von den Wehren bis hin zum DRK.

Dass das funktionieren kann, zeigt
nicht nur die Geschichte von Kaden
selbst — auch die von zehn ausge-
wihlten Frauen und Minnern aus
dem Landkreis, die nun wochentlich
in Freies Wort vorgestellt werden. Vor
allem aber sollen diese ein Anreiz fiir
andere sein, es ihnen gleich zu tun,
das Ehrenamt, die Wehren wieder zu
stdrken.

René Gundermann, selbst in zwei
Wehren im Kreis aktiv, hatte die Idee,
Quereinsteiger vorzustellen, um den
Beweis zu erbringen, dass auch Frau-
en und Minner, die bisher nichts mit
Feuerwehr, Bergwacht und Co. zu
tun hatten, eine Bereicherung fiir das
Ehrenamt sind: Matthias Kaden un-
terstiitzt ihn dabei. Die beiden frag-
ten per Mail in den verschiedenen
Organisationen im Kreis an, wer

~ etwas tiber sich und seine Geschichte

schildern méchte und schwuppdi-
wupp waren innerhalb von zwei Ta-
gen zehn Kameraden gefunden.
Doch gebe es noch ein paar mehr,
sagt Matthias Kaden.

45 Jahre ist er alt. Mit 16 Jahren ist
er Feuerwehrmann geworden — mit

.dem Eintritt in die Freiwillige Wehr

Rotheul. Dank seines Vaters hat er
den Schritt gewagt, der ihn darauf
aufmerksam machte, sich doch in ir-
gendeiner Form zu engagieren. In-
zwischen begleitet ihn das Ehrenamt
seit fast 30 Jahren. Er hat umfangrei-
che technische und fithrungsspezifi-
sche Ausbildungen durchlaufen. Seit
2013 ist er Kreisbrandmeister, seit

2015 Mitglied im Vorstand des Kreis-

feuerwehrverbandes — und das alles
neben seinem Job. Nicht zu verges-
sen: Matthias
Kaden ist wver-

nen elfjghrigen
Sohn. Das zeigt:

Quereinstieg
gelingt. ,Aber
nur dann“, so
Kaden, ,wenn
: sl Gie Familie da-
René Gundermann.  hintersteht.”
Das sei ein ganz
wichtiger Punkt.
Die Geschichten vom kleinen Jun-
gen, der Feuerwehrmann werden

will? Es gibt sie noch, doch werden
sie seltener. René Gundermann aber
kann sie noch erzihlen: ,Feuerwehr
wird in meiner Familie schon seit Ge-
nerationen ausgetibt.“ Und so ver-

heiratet, hat ei-
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wie's geht

Nicht nur, dass die Feuerwehren und andere Hilfsorganisationen mit immer weniger Personal zurechtkommen miissen. Die
Aufgaben der Kameraden nehmen zu — etwa mit der frisch eréffneten ICE-Strecke. Uben fiir den Ernstfall noch vor der Inbe-

Archivfoto: tho

wundert es nicht, dass der 39-Jahrige
1991 der Jugendfeuerwehr beigetre-
ten ist. 1994 ging’s dann weiter im
aktiven Dienst. Zwischenzeitlich war
er Wehrfiihrer in Sonneberg-Kop-
pelsdorf sowie Stadtbrandmeister der

Kreisstadt. Heute ist Gundermann in
den Wehren Koppelsdorf und Mup-
perg aktiv. Und das, so erzihlen,
Niichterlein, Kaden und Gunder-
mann, sei heutzutage keine Selten-
heit mehr. Viele wiirden sich doppelt
und dreifach engagieren — ob in ver-
schiedenen Wehren, innerhalb einer
Wehr in mehreren Funktionen oder
etwa in Feuerwehr, DRK und, oder
Technischem Hilfswerk (THW).

Die Griinde dafiir, wie die Feuer-
wehren heute aufgestellt sind, sind
vielfiltig. Das geht los mit den &lte:
ren Mitgliedern, von denen viele in
absehbarer Zeit altersbedingt aus-
scheiden. Nicht zu vergessen, dass
manche Wehr eh schon rar besetzt
ist. Wenn dann noch, wie etwa im
Fall der Feuerwehr Heinersdorf, die
im Jahr 2014 aufgeldst wurde, der
Wehrfiihrer ausscheidet, ist es um

2% Wir kbnnen nicht mehr
nur auf die Jugend bauen.
Wir miissen zusdtzlich
dltere Leute, Erwachsene
finden, die in die Feuer-
wehr eintreten. €6

Matthias Kaden,
Kreisbrandmeister, Unterland.

die Zukunft nicht sonderlich rosig
bestellt. Nicht nur, dass es eh schon
schwierig sei, engagierte Feuerwehr-
ler zu finden, aber dann auch noch
jemanden, der einen verantwor-
tungsvollen Posten inne haben soll?
Viele, so Mathias Niichterlein, schre-
cke das ab — ob aus Mangel an Zeit,
fehlender Motivation oder anderen
Griinden.

Dass zudem zu wenige junge Leute
nachriicken? ,Es ist schwierig bei der
Stange zu bleiben”, weif$ der KBI. Der
Ubertritt in den aktiven Dienst falle
fiir Heranwachsende in eine Zeit
ihres Lebens, in der die meisten Ver-
dnderungen fiir sie anstehen. Manch
einer verlasse aus beruflichen Griin-
den die Region. Wer in der Heimat ei-
nen Job finde, sei mit der Ausbildung
meist ausgelastet. Zeit fiirs Ehrenamt
bleibe da erst einmal nicht viel -und
gerade in den ersten beiden Jahren
brauche man die. ,Es hangt viel
dran, wenn man in den aktiven
Dienst wechselt”, sagt Niichterlein.
Ein Grundlehrgang, der sich tiber
zwei Jahre erstreckt — das heifdt
Truppmannausbildung und Sprech-
funklehrgang plus die Dienste in der
heimischen Wehr. 40 Stunden pro
Jahr sind da laut Feuerwehr-Dienst-
vorschrift gefordert: Und das um ein
yeinfacher Feuerwehrmann® ohne
jegliche Spezialfunktion wie etwa
Truppfiihrer oder Atemschutzgerite-
trager zu werden.

»Wenn die ersten beiden Jahre und
somit der Grundlehrgang rum sind,
hat man etwa in einem Fufiballver-
ein mehr zu tun”, nennt Kaden ei-
nen Grund, der fiir das Dasein eines
Feuerwehrmannes spricht. Und es
gibt gewiss noch mehr. Neben dem
Wir-Gefiihl vor allem Lob und Aner-.
kennung dafiir, dass man eine ho-
heitliche Aufgabe fiirs Gemeinwohl
iibernimmt. Dafiir, dass man 365
Tage im Jahr ,einen unverzichtbaren
Bestandteil fiir die Sicherheit der
Menschen, ihrer Sachwerte und dem
Schutz der Umwelt” leistet.

Wer sich also entscheidet, Feuer-
wehrmann zu werden,
der sollte weniger die
materiellen Dinge zu
schitzen wissen, als viel-
mehr, so Matthias Kaden
Jein grofles Stiick Idea-
lismus* mitbringen.
Und wenn Mann oder
Frau das hat und die ers-
ten beiden Ausbildungs-
jahre geschafft sind,
dann ist sich René Gun-
dermann sicher, ,kommt der eigene
Ehrgeiz von ganz allein“.

www.ff-lkson.de; www.kfv-son.de

Helfer-Portrats

Dass der Quereinstieg ins Ehrenamt
funktionieren kann, sollen die Ge-
schichten von zehn Frauen und
Ménnern aus dem Landkreis zei-
gen, die ,erst” im Erwachsenenal-
ter den Weg zu DRK, Bergwacht,
Feuerwehr oder THW gegangen
sind. Was sie dazu motivierte? Wie
sich der Alltag fiir sie mit dem Eh-
renamt gestaltet? Warum sie nicht
mehr ohne kénnen? Das und mehr
erzihlen die zehn Kameraden nun
nacheinander in loser Folge inner-
halb der Serie ,,Quereinstieg ins
Ehrenamt*” in Freies Wort .
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Mit uiber 40 Jahren
zum allerersten Einsatz

Hilfsorganisationen im
Kreis leiden seit Jahren
unter Einsatzkraftemangel.
Allein auf den Nachwuchs
koénnen Feuerwehrler und
Co. nicht mehr bauen.
Quereinsteiger miissen her.
Einige gibt es schon. So
etwa Michael Dorn. '

'
Von Madlen Pfeifer

Koppelsdorf/Steinbach — 2011 hat
es Klick gemacht. Auf alle Fille was
Michael Dorn und seinen Weg hin
zur Feuerwehr angeht. Beim Berufs-
feuerwehrtag der Jugendfeuerweh-
ren der Stadt Sonneberg war das, als
er als Statist mitwirkte. Ein Unfallop-
fer habe er dort gespielt, erzahlt er.
Doch das Ehrenamt selbst ist fiir ihn
bis dahin, bis zu seinem 37 Lebens-
jahr, keineswegs etwas Neues.

Michael Dorn ist heute 44 Jahre alt
und ein fester Bestandteil der Freiwil-
ligen Feuerwehr Sonneberg-Koppels-
dorf — neben 19 Kameraden und drei
Kameradinnen. Schon im Jahr 2008,
erzahlt er, habe er erste Kontakte mit
jener Wehr kntipfen kénnen. Denn
zu diesern Zeitpunkt ist sein Sohn
Louis jener Jugendtruppe beigetre-
ten. Und so entschloss sich schlief3-
lich auch der Vater 2011 zunédchst
Mitglied im hiesigen Feuerwehrver-
ein zu werden. Drei Jahre spéter wag-
te er dann auch den Schritt in die
Freiwillige Wehr. Und so ist Michael
Dorn im Alter von 40 Jahren Feuer-
wehrmann geworden.

Quereinstieg ins

Ehrenamt
Helfer-Portrat 1: Michael Dorn.

Keine ganz so leichte Aufgabe, wie
er selbst sagt. ,Am Anfang hatte ich
schon Schwierigkeiten, vor allem bei
der Truppmannausbildung”, die er
2015 zusammen mit einem Sprech-
funklehrgang am Kreisausbildungs-
zentrum der Feuerwehr absolvierte.
Die Grundausbildung zum ,einfa-
chen Feuerwehrmann” im schon vo-
rangeschrittenen Alter zu meistern,
sei deshalb etwas knifflig, weil oft da-
von ausgegangen werde, dass man
selbst schon Mitglied einer Jugend-
feuerwehr gewesen sei und somit be-
reits fundierte Kenntnisse besitze.
#Aber”, sagt Dorn heute mit etwas
Abstand, ,durch die Unterstiitzung
meiner Kameraden war auch das zu
meistern.”

Seine Feuerwehrgenossen haben
ihm 2014 mit offenen Armen emp-
fangen, was zum einen ihm den Ein-
stieg angenehm gestaltet und zum
anderen der Wehr geholfen hat, die
Zahl der Aktiven — entgegen der jah-
relangen Minus-Entwicklung — mit
einem Plus zu versehen. Waren es
vor zehn Jahren noch 26 Frauen und
Minner sind es heute, mit Michael

Dorn, zwar ein paar weniger aber im-
merhin 22. ,

Mittlerweile gehort das Dasein als
Feuerwehrmann fiir ihn dazu. Uber-
maRig viel Zeit miisse er nicht inves-
tieren. Es halte sich im Rahmen. ,Es
hat sich eingependelt.” Andere, so

Eine soziale Ader hat Michael Dorn schon immer. In seiner jugend und dariiber hinaus engagierte er sich beim Arbeiter-Sa-
mariter-Bund. Mittlerweile ist er seit vier Jahren Feuerwehrmann in der Wehr Sonneberg-Képpelsdorf.

des Arbeiter-Samariter-Bundes (ASB)
mit griindeten. Und so verwundert
es nicht, dass Michael zundchst von
1982, im Alter von acht Jahren, bei
dem Jugendverband dieser Hilfs-
und Wohlfahrtsorganisation, der
ASJ, titig und spéter bis 1992 beim

sagt er, wiirden ASB aktiv war. Er
;mitmmﬁf 99 Am Anfang hatte ich schon ;’; ttgf;'ttzdl::f:a
spiclen. Und er  SChwierigkeiten, vor allem bei  te iibernommen,

zu Einsédtzen
ausriicken. An

der Truppmannausbildung.
Aber durch die Unterstiitzung

den Internatio-
nalen Volkswan-

seinen ersten  meiner Kameraden war quch ~ dertag oder ver-
glone nn e das zu meistern. €6 SEfeinty e
sich noch gut er- mit betreut. Auf-
innern. Der Michael Dorn, grund des Um-
Brand der Feuerwehrmann. zuges in die
Fliichtlingsun- Kreisstadt been-

terkunft im Jahr 2016 in der Sonne-
berger Beethovenstrafie war das. Ein
bewegender Moment fiir den Mann,
der da sein ,erstes echtes Feuer haut-
nah erlebt” hat.

Michael Dorn ist seit 21 Jahren
gliicklich verheiratet und hat neben
seinem 15 Jahre alten Sohn noch
eine 20-jahrige Tochter. Die Familie
ist in der Kreisstadt zu Hause — seit
mehr als 20 Jahren. 1997 zog Micha-
el mit seiner Frau Andrea von Neu-
stadt bei Coburg nach Sonneberg be-
ziehungsweise in den Ortsteil Stein-
bach. Sein Weg zum Ehrenamt hat
bereits in seiner einstigen Heimat be-
gonnen. Dort, wo seine Eltern den

Ortsverband Neustadt bei Coburg .

dete er schlieflich seine Arbeit beim
ASB. Den Weg zum Ehrenamt hat er
nun ja aber wieder gefunden.
Michael Dorn arbeitet hauptberuf-
lich als Zerspanungsmechaniker bei
der HydoCut GmbH in Neustadt.
Und nicht nur das. Er ist zudem Erst-
helfer dort. Das soziale Engagement
begleitet ihn also auch am Arbeits-
platz. Dass er bei der Feuerwehr aktiv
ist, werde von seinem Arbeitgeber
akzeptiert, erzahlt er. So seien etwa
Einsitze in der Nacht oder am frithen
Morgen und dass er deshalb womog-
lich spater zur Arbeit komme, kein
Problem. Ein wichtiger Punkt fiir alle
Wehren im Kreis, denn 60 Prozent
von ihnen sind - gerade in der Zeit

FREIWILLIGE
FEUERWEHR

4
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von 6 bis 17 Uhr — nicht oder nur be-
dingt einsatzbereit. :

Feuerwehrmann zu sein bereitet
ihm Freude. Es hat inzwischen sogar
seinen eigenen Ehrgeiz geweckt.
Demnéchst, so sagt er, mochte er
noch einen Lehrgang zum Maschi-
nist fir Loschfahrzeuge besuchen.
Mehr habe er aber erst einmal nicht
geplant, schliefSlich sei er ja nicht
mehr der Jiingste. Und doch ist er
den Weg zur Feuerwehr gegangen —
mit 40 Jahren. Womit er seiner Linie,
seiner Neigung zum Ehrenamt treu
bleibt, wofiir er, wie er es empfindet,
auch von allen Seiten — ob von Fami-
lie, Freunden oder Kollegen — Dank
und Anerkennung entgegengebracht
bekommt.

Helfer-Portrats

Dass der Quereinstieg ins Ehrenamt
funktionieren kann, sollen die Ge-
schichten von zehn Frauen und
Mannern aus dem Landkreis zei-
gen, die ,erst“ im Erwachsenenal-
ter den Weg zu DRK, Bergwacht,
Feuerwehr oder THW gegangen
sind. Was sie dazu motivierte? Wie
sich der Alltag fiir sie mit dem Eh-
renamt gestaltet? Warum sie nicht-
mehr ohne kénnen? Das und mehr
erzdhlen die insgesamt zehn Kame-
raden nun nacheinander in loser
Folge innerhalb der Serie ,,Querein-
stieg ins Ehrenamt“ in Freies Wort .
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Silbernes Retter-Jubildum inklusive

Hilfsorganisationen im
Kreis leiden seit Jahren
unter Einsatzkréftemangel.
Allein auf den Nachwuchs
koénnen Feuerwehrler und
Co. nicht mehr bauen.
Quereinsteiger miissen her.
Einige gibt es schon. So
etwa Jens Dietzel.

Von Thomas Schwammlein

Effelder/Haselbach/Sonneberg -
Jens Dietzel ist Retter aus Berufung,
Aber: ,Familie ist wichtig”, mochte
der 46-Jahrige betont wissen. ,Meine
Frau kennt mich auch gar nicht an-
ders.” Er kann sich noch an jene Fei-
er auf dem Schlossberg erinnern, auf
der er mit seiner Freundin war
»Dann meldete sich mein Pieper und
ich konnte zu ihr nur noch sagen:
Fahr mich mal nach Sonneberg, ich
muss zu einem Einsatz.” Das war
2008, als Dietzel zu einem Flugzeug-
absturz bei Rudolstadt gerufen wur-
de. Auf den Riickhalt seiner Familie -
er ist verheiratet und hat zwei Téch-
ter, neun und 15 Jahre alt — kann er
zihlen. Ohne dem ginge es gar nicht.
Der gebiirtige Hasenthaler blickt
mittlerweile auf tiber zwei Jahrzehn-
te Retter-Biografie zurtick - 25 Jahre
Freiwillige Feuerwehr und 20 Jahre
Technisches Hilfswerk (THW).

" Beim jiingsten Neujahrsempfang
der Stadt Sonneberg erhielt er seine
Auszeichnung fiir sein ,silbernes”
Feuerwehrjubildum. Eine Urkunde

Quereinstieg ins
Ehrenamt

Helfer-Portrét 2: Jens Dietzel

fiir das 20-Jahrige im THW gab es
auch schon. ,Mein Wesen ist es, an-
deren zu helfen”, sagt er. Zunichst
Mitglied in der Hasenthaler Wehr
wechselte er nach deren Aufldsung
2000 zu den Haselbacher Kamera-
den. Dort wurde er zum Gruppen-
fiihrer und Atemschutzgerétetrager,
in der Alarm- und Einsatzplanung
ausgebildet. Seit vergangenem Jahr
ist er in Haselbach stellvertretender
Wehrfiihrer. Auch nachdem er — der
Liebe wegen, wie er sagt — nach Effel-
der verzogen ist, hielt er den Haselba-
chern die Treue. Der gelernte Gas-
und Wasserinstallateur ist heute als
Anlagenfahrer im Glaswerk Hasel-
bach titig und natiirlich in der Wehr
seines Arbeitsortes aktiv. Beim Sturm
Kyrill im Jahr 2007 waren die Wehr-
mitglieder drei Tage am Stiick im Ein-
satz. Probleme mit der Freistellung

bei Einsdtzen? Kein Thema bei sei-
nem Arbeitgeber.

Und dann gibt es noch das THW.
Als fiir Dietzel die Frage stand, ob er
zum Wehrdienst geht, stand die Al-
ternative eines Ersatzdienstes zur De-
batte. ,Ich wusste nicht, ob meine

Arbeitsstelle noch besteht, wenn ich

vom Bund zurtick bin, wollte aber
auch etwas sinnvolles leisten.” Von
der Moglichkeit, sich {iber sieben
Jahre beim THW zu verpflichten
habe er gehért und sich in Coburg
beworben. Seit seiner Ausbildung
1997 ist Kiintzel auch Ehrenamtler
beim THW. Dieses steht in Not- und
Ungliicksfallen der Bevolkerung mit
Technik und Know How in Deutsch-
land und weltweit helfend zur Seite.
Als Einsatzorganisation des Bundes
im Bevolkerungsschutz wird das
THW - wie bei der Feuerwehr — zu 99
Prozent von ehrenamtlichen Kriften
getragen.

Unterschiede zwischen Feuerwehr
und den blau uniformierten Kraften
des Hilfswerks gibt es sehr wohl. ,Bei
der Feuerwehr geht es schnell, aber
ofters, beim THW seltener, dafiir 1an-
ger”, fasst Kiintzel knapp den we-
sentlichen Unterschied zusammen.
Wie lange ein Einsatz dauere, das ste-
he bei der Bundeseinrichtung nie ge-
wiss fest. Da koénne es schon einmal
linger dauern. Die Hilfe beim Elbe-

Jens Dietzel ist neben dér Freiwilligen Feuerwehr im Sonneberger Stadtteil Haselbach seit 20 Jahren auch im Technischen Hilfswerk aktiv.  Foto: Carl-Heinz Zitzmann

hochwasser im sdchsischen Konig-
stein habe er noch in Erinnerung.
Aber auch in den vergangenen Jah-
ren waren die Einsatzkrifte gefragt.
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2016 hatten sie nach einem Sturm
technische Hilfe geleistet, die Ein-
satzstelle eines Verkehrsunfalls in
Bachfeld auszuleuchten, ein abge-
stiirztes Flugzeug bei Neuhaus am
Rennweg zu bergen. Vergangenes

Jahr rdumten die Ehrenamtler ein
Schnee vom Dach eines Gebaudes in

.Steinheid und unterstiitzten die Poli-

zei bei der Absperrung einer Veran-
staltung in Themar im Nachbarland-

Ausbildung, meist Theorie. Ums
Praktische geht es jeweils am letzten
Samstag im Monat zwischen 8 und
16 Uhr. Das ist, von den manchmal
langwierigen Einsédtzen abgesehen,

kreis Hildburg- ein ziemlicher
haB“;'Fg- - 99 Bei der Feuerwehr geht es ?“f“’a{‘bg- Im
Einsitzen - i, SChnell, aber Gfters, beim THW X 28

de er aus heuti- seltener, dafiir ldnger. €€ sind an die 20
ger Sicht etwas Jens Dietzel Mitglieder aktiv.
anders machen? Das Engage-

»Nein, ich wiirde das jederzeit wieder
so machten”, meint Dietzel. Das sei
doch schon bei seinem Eintritt im
THW so gewesen, dem er auch nach
den sieben Pflichtjahren bis heute
die Treue hilt. Man werde gebraucht,
betont er. Indessen einfach sei es we-
der fiir Feuerwehr noch fiir die tech-
nischen Hilfstruppen des Bundes.
»Wer engagiert sich denn schon heu-
te noch”, sagt Kiintzel mit Bedauern
in der Stimme. Mit dem Wegfall der
Wehrpflicht sei die Helferzahl beim
THW riickldufig und die Zahl der
Neubewerbungen gehe ebenfalls zu-
riick. Eine Nachwuchsabteilung wie
bei den Feuerwehren gebe es. Die
Mitglieder freuen sich tiber 19 Kin-
der und Jugendliche, die regelmafig
zum Sonneberger THW-Stiitzpunkt
in der Mittleren Motsch kommen.
Fiir die Erwachsenen ist jeweils
dienstags zwischen 19 und 22 Uhr

ment fiir andere méchte Dietzel aber
nicht missen. Es ist langst zu einem
wichtigen Teil seines Lebens gewor-
den und das gilt auch fiir seine Fami-
lie.

Helfer-Portrats

Dass der Quereinstieg ins Ehrenamt
funktionieren kann, sollen die Ge-
schichten von zehn Frauen und
Mannern aus dem Landkreis zei-
gen, die ,,erst” im Erwachsenen-
alter den Weg zu DRK, Bergwacht,
Feuerwehr oder THW gegangen
sind. Was sie dazu motivierte? Wie
sich der Alltag fiir sie mit dem Eh-
renamt gestaltet? Warum sie nicht
mehr ohne kénnen? Das und mehr
erzdhlen die insgesamt zehn Kame-
raden nun nacheinander in loser
Folge innerhalb der Serie ,,Querein-
stieg ins Ehrenamt* in Freies Wort .
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,Da sein, um zu helfen, ist ein
richtig tolles Gefiihl”

Seit drei Jahren ist Eyleen
Miiller aus Neuhaus-
Schierschnitz in der
Feuerwehr dabei und hat
dabei viel Spaf3.

Von Cathrin Nicolai

Neuhaus-Schierschnitz - Feuer-
wehrleute kennt Eyleen Miiller eini-
ge. Doch selber mitmachen? Dazu
entschloss sie sich erst vor drei Jah-
ren. Bereut hat sie diesen Entschluss
allerdings nicht, denn Spafl macht
es.
Im Feuerwehrverein, so erzahlt sie,
war sie schon linger dabei. Und auch

bei den verschiedenen Ausscheiden

schaute sie gerne zu. ,Einfach aus
Spa an der Freude”, sagt sie. Das,
was die Manner und Frauen da meis-
terten, faszinierte sie. So sehr, dass sie
sich schliefflich entschloss, aktiv in
der Feuerwehr mitzuarbeiten. Die
Neuhaus-Schierschnitzer = nahmen
die junge Frau gerne auf. Nachwuchs
braucht man schliefflich immer. Um
wvollwertige Feuerwehrfrau” zu wer-

den, musste Eyleen Miiller zunéchst

die Truppmann-Ausbildung absol-
vieren. ,Das war gar nicht so ein-
fach”, gibt sie offen zu. Hilfe bekam
sie von ihrer Tochter Vanessa, die
schon seit ihrem sechsten Lebens-
jahr in der Jugendfeuerwehr mit-
wirkt und so schon einiges wusste.
Gerade die fachlichen Begriffe wie
BMA, C- oder B-Schlauch waren zu-
- nachst bohmische Wilder fiir die
junge Frau. Doch inzwischen weif8
Eyleen Miiller, dass BMA eine Brand-
meldeanlage ist und die Schlduche
nach der Durchflussmenge des Was-
sers eingeteilt sind. Neben Tochter
Vanessa standen ihr auch ihre Kame-
raden der Freiwilligen Feuerwehr
Neuhaus-Schierschnitz zur Seite. ,Sie
haben mir alles ganz genau erklart
und wenn ich zweimal nachfragen
musste, wurde es mir auch noch ein-
mal erklart”, ist die 37-Jdhrige dank-
bar. Weiteres Fachwissen holte sie
sich in mehreren Lehrgidngen, die im
Kreisausbildungszentrum der Feuer-
wehr Sonneberg angeboten werden.
So absolvierte sie 2015 die Sprech-

funkausbildung und belegte im Jahr -

darauf sie einen Lehrgang zur Tech-

Quereinstieg ins
Ehrenamt

nischen Hilfeleistung und zum Um-
gang mit der Motorkettensége.
JNattirlich ist die Arbeit in der Feu-
erwehr ganz schon zeitaufwendig”,
gibt sie offen zu. Zweimal im Monat
steht jeweils freitags die Ausbildung
sowohl in der Theorie als auch in der
Praxis an. Dazu kommen Lehrginge

und auch die verschiedenen Einsatze
kosten viel Zeit. Familie mit zwei
Kindern, Beruf und das Ehrenamt
unter einen Hut zu kriegen, ist da oft
nicht leicht. ,Aber es macht Spafl
und irgendwie ist es ja auch eine Ver-
pflichtung, anderen zu helfen”, sagt
sie. Aulerdem steht ihre Familie hin-
ter ihr.

Einen richtig schweren Einsatz
hatte Eyleen Miiller bisher zum
Gliick noch nicht. Ganz genau kann
sie sich dafiir noch an ihren allerers-
ten ,Auftritt” als Feuerwehrfrau erin-

Eyleen Miiller hat es gewagt und ist seit drei Jahren aktives Mitglied in der Freiwilligen Feuerwehr Neuhaus-Schierschnitz.

nern. ,Das war ein Verkehrsunfall
und ich war unheimlich aufgeregt”,
weifl sie noch ganz genau. Gemein-
sam mit ihren ,Kollegen” musste sie
technische Hilfe leisten und war am

Ende sichtlich zufrieden, dass alles .

wie am Schniirchen geklappt hat.

Gleichzeitig war das aber auch die
Bestitigung fiir sie, dass ihre Ent-
scheidung, in der Neuh&user Feuer-
wehr aktiv mitzuarbeiten, richtig
war. ,,Wir sind da, um zu helfen und
das ist ein richtig schones Gefiihl",
sagt sie.

Helfer-Porti'aits

Dass der Quereinstieg ins Ehrenamt
funktionieren kann, sollen die Ge-
schichten von zehn Frauen und
Mannern aus dem Landkreis zei-
gen, die ,,erst” im Erwachsenenal-
ter den Weg zu DRK, Bergwacht,
Feuerwehr oder THW gegangen
sind. Was sie dazu motivierte? Wie
sich der Alltag fiir sie mit dem Eh-
renamt gestaltet? Das und mehr er-
zéhlen sie in loser Folge in der Se-
rie ,Quereinstieg ins Ehrenamt*,
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Lesenacht
mit dem
Traumzauberbaum

Sonneberg - Am 18. Marz ist ab 15
Uhr das Musical ,Der Traumzauber-

" baum” im Gesellschaftshaus zu erle-

ben. i

Der Traumzauberbaum hat ein
ganz besonderes Traumblatt wach-
sen lassen, eins mit einem blauen
Ypsilon darauf, ein Buchstabe! Die
beiden Waldgeister Moosmutzel und
Waldwuffel kennen ja schon einige
Buchstaben, aber ein Ypsilon? Gibt
es iiberhaupt Worter mit einem Ypsi-
lon? Keine wichtigen, oder? Da
springt das Ypsilon heraus aus dem
Lexikon, mitten hinein in die zau-
berlichphantastische Lesenacht vom
Traumzauberbaum. Es tanzt und
singt, ja was wire denn diese Lesen-
acht ohne Rhythmus und Lyrik und
die Lacky-Lok! Endlich ist es einmal -
wichtig! Die uralte Buchstabenzau-
berin Alrune ist donnergewaltig er-
ziirnt. Das Ypsilon soll sofort zuriick
ins Lexikon. Auf einmal ist das Ypsi
verschwunden, fortgehext! Wo ist es
hin?

Der Traumzauberbaum schickt
seine Waldgeister und die Kinder auf
eine abenteuerliche Reise, um es zu-
riick zu holen. Denn was soll sonst
werden aus den Namen der Kinder,
aus Yvonne, Lilly, Kay und Henry,
wenn da einfach das Y fehlt? Und
vielleicht fahrt nie wieder die Lacky-
Lok! Das wird eine verflixt spannen-

. de Reise. Mehr wird aber noch nicht

verraten. In der neuen Biihnenshow
des  Reinhard-Lakomy-Ensembles
koénnt ihr es erfahren.

Karten fiir dieses Abenteuer am 18.
Mirz um 15 Uhr im Gesellschafts-
haus gibt es in der Tourist-Informati-
on oder ab 14 Uhr an der Tageskasse.

Kaffeeklatsch im
Sportlerheim

Mupperg - Im Sportlerheim Mup-
perg beginnt am kommenden Sonn-
tag, 11. Mirz, der ndchste Kaffee-
klatsch. Diesmal soll sich dabei alles
um den Frauentag drehen. In gemiit-
licher Runde kénnen sich die Giste
ab 14 Uhr zusammensetzen und sich
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Von der Jugendfeuerwehr zur Wasserwacht und schheﬁhch bei der Bergwacht angekommen: Sebastian Kirchner aus Stemheld hat einige Amter inne. Foto Kirchner

‘Umsatteln im Ehrenamt
Von der Feuerwehr zur Bergwacht

Ehrenamtlich aktiv, das ist
Sebastian Kirchner tiber
die Hilfte seines Lebens.
Doch erst mit 22 Jahren
hat er den Weg zur Berg-
wacht gefunden. Man
lernt eben nie aus.

Von Louisa Kriiger

Steinheid — Im Februar 1998 fiel der
Startschuss fiir den damals zwolfjah-
rigen Sebastian, der seit der Grund-
schule zur Jugendfeuerwehr gehorte.
Durch seinen Vater kam er zur Was-
serwacht in Neuhaus am Rennweg

Quereinstieg ins
Ehrenamt

Helfer-Portrat 4: Sebastian Kirchner

und wurde spielerisch mit den Auf-
gaben eines Notfallhelfers vertraut
gemacht.

»Anderen Menschen helfen”, das
wollte er, frither wie heute. Vom

Bergwachtleiter wurde er 2008 ange-

sprochen - sein Interesse war ge-

weckt, sodass er Mitte des Jahres bei-
trat. Seither folgten zahlreiche Aus-
und Weiterbildungen innerhalb der
Bergwacht, wie etwa zum Einsatzlei-

nach fast zwei Tagen gefunden, {iber-
lebte aber trotz Reanimation vor Ort
nicht. Diese Momente pragen. Umso
wichtiger ist es, dass es Leute gibt, die
sich dieser Aufgabe annehmen.
»Wenn sich keiner mehr ehrenamt-

ter oder zur Seil- lich engagiert,
bahnrettung. 99 Wenn sich keiner mehr ist die H.ﬂfe in
Heute - 20 Jahre : . : ; der Not in Ge-
. . ehrenamtlich engagiert, ist die . :
nach seinem Ein- Lo : : fahr”, appelliert
tritt in das Ret- Hilfein der Notin Gefahr. €6 4o 32 Jahrige.
tungswesen — ist er Sebastian Kirchner, Mitglied Mehrere Titel

Vorsitzender des
Fordervereins
Bergrettung Scheibe-Alsbach, der
2014 gegriindet wurde. Auch die El-
tern sind Mitglieder.

Mit dem Abrufen des notwendigen
Wissens hat Sebastian also keine Pro-
bleme, das sitzt. Ein wahrer Alleskoén-
ner ist er, kénnte man meinen.
Handwerklich gut aufgestellt zu sein,
ist essenziell, aber selbst den sehr gut
ausgebildeten Rettern begegnen un-
geahnte Aufgaben. In manchen Si-
tuationen stellt sich trotzdem keine
Routine ein, besonders dann nicht,
wenn es um Menschenleben geht.
Am meisten bewegt habe Kirchner
eine Vermisstensuche Anfang Febru-
ar vergangenen Jahres in Neufang.
Die gesuchte Person wurde lebend

der Bergwacht Scheibe-Alsbach.

hat der Stein-
heider inne: Sa-

nitéter, Feuerwehr-Truppmann, Ma- -

schinist, Rettungsschwimmer, Ein-
satzleiter und vor allem eines — Fami-
lienvater. Wie ldsst sich das mitein-
ander vereinen? Der junge Mann
wird von Frau und Familie sehr un-
terstiitzt und weifs dies zu schitzen.
»Beim ersten Schneemann, den un-
ser Sohn mit uns bauen wollte,
konnte ich leider nicht mit dabei
sein, da wurde ich zu einem Einsatz
gerufen”, verrit Kirchner.

Als Ehemann, Vater eines dreijah-
rigen Sohnes und mit seiner Arbeit
als Produktmanager ist er freilich
eingespannt. Trotzdem sieht er seine
Aufgabe darin, die Welt ein Stiick-
chen besser zu machen. Das hat sich

seit Kindheitstagen nicht geandert.
Was man fiir das Ehrenamt in Berg-
wacht und Co. mitbringen muss?
Den Willen, anderen zu helfen und
einen Sinn fiir Gemeinschaft, so der
Steinheider. Auch kérperlich belast-
bar sollte man sein. Durch die lang-
jahrige Arbeit in der Bergwacht sind
feste Freundschaften entstanden,
man steht fiireinander ein. , Wenn es
sich anbietet, kann ich meinen Sohn
mittlerweile aber auch mal zu Ausbil-
dungen mitnehmen, er ist immer
ganz begeistert”, sagt Kirchner stolz.

Helfer-Portrits

Dass der Quereinstieg ins Ehrenamt
funktionieren kann, sollen die Ge-
schichten von zehn Frauen und
Ménnern aus dem Landkreis zei-
gen, die ,.erst” im Erwachsenenal-
ter den Weg zu DRK, Bergwacht,
Feuerwehr oder THW gegangen
sind. Was sie dazu motivierte? Wie
sich der Alltag fiir sie mit dem Eh-
renamt gestaltet? Warum sie nicht
mehr ohne kénnen? Das und mehr
erzdhlen die insgesamt zehn Kame-
raden nun nacheinander in loser
Folge innerhalb der Serie ,,Querein-
stieg ins Ehrenamt" in Freies Wort .
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- Sie sind da und doch
bemerkt sie oft keiner. Die
Notfallseelsorger im Kreis
sind die stillen Retter im
Hintergrund. Diana Soll-
mann ist eine von ihnen.

Seit ihrem 37. Lebensjahr
tibt sie das Ehrenamt aus.
Fiir sich entdeckt hat sie es
aber schon viel friiher.

Von Madlen Pfeifer

Seltendorf - Wenn Diana Sollmann

sich ihre lilafarbene Jacke iiberzieht,
dann ist sie nicht mehr die 43-jdhri-
ge Mutter oder die Schatzmeisterin
des Fuflballvereins. Nein. Dann
steckt sie mitten in ihrem Ehrenamt.
Dann ist sie mit Kérper, Geist und
Seele die Notfallseelsorgerin, die in
schweren Situationen fiir andere
Menschen da ist.

Quereinstieg ins
Ehrenamt
Helfer-Portrét 5: Diana Soleann

Seit 2011 gehort die 43-Jahrige
dem Team der Notfallseelsorge im
Landkreis Sonneberg an. In eben je-
nem Jahr haben sich zehn Frauen
und Minner zusammengefunden,
um ihren Dienst — welcher ein Ange-
bot des Evangelischen Kirchenkrei-
ses Sonneberg ist — anzutreten. Diana
Sollmann ist somit seit der ersten
Stunde dabei.

Sie erinnert sich etliche Jahre zu-
riick. Damals als sie noch in der Frei-
willigen Feuerwehr Seltendorf aktiv
war, wurde sie zusammen mit ihren
Kameraden zu einem schweren Un-
fall in eben jenem Ort an der Tank-
stelle gerufen, bei dem ein Mensch
im Auto verstarb. Ein Notfallseelsor-
ger aus Suhl sei seinerzeit vor Ort ge-
wesen. Ein Punkt in ihrem Leben, an
dem sie sich bereits die Frage stellte,
warum es so etwas nicht auch im
Landkreis Sonneberg gibt. So unver-
hofft wie jener Moment in ihr Leben
trat, verschwand er zunidchst auch
wieder. Es habe sich erst einmal im
Sande verlaufen. Doch dann - als

Notfallseelsorge im Kreis

LANDKREIS SONNEBERG

Wenn die Seele Hilfe braucht

T

In manchen Situationen, in denen Diana Sollmann Menschen in schwierigen Situationen beisteht, brauche es gar nicht

viele Worte, sagt sie selbst. Oft reiche es, das Gefiihl zu vermitteln, nicht allein zu sein.

sollte es so kommen - entdeckte sie
eine Annonceé in der Zeitung mit
dem Aufruf, dass Leute gesucht wer-
den, um die Notfallseelsorge nun
auch im heimischen Kreis anzukur-
beln. Sie fackelte nicht lange, ergriff
die Chance und bewarb sich.

Wenn man es genau nimmt, war
der Seltendorferin jedoch schon sehr
viel eher klar, dass sie ihr Weg friiher
oder spdter einmal in diese Richtung
fiihren wird. Sie denkt an eine Zeit in
ihrem Leben zurtick, in der sie selbst
in einer gesundheitlichen Notsituati-
on steckte und dennoch - so seltsam
es vielleicht klingen mag — nie die
Nerven verlor. Sogar den behandeln-

M Die Notfallseelsorge (NFS) ist ein

len und schweren Krisensituationen.

den Arzten sei aufgefallen, weif sie

noch, und hétten zu ihr gesagt: ,Sie
strahlen eine unglaubliche Ruhe
aus.” Selbst wenn die Welt um sie he-
rum zusammenzubrechen drohe,
kénne sie einen kithlen Kopf bewah-
ren. ,Da habe ich gemerkt, dass ich
anders bin, dass es in gewisser Weise
eine Gabe ist, die man nutzen sollte.”
Und genau das tut sie nun auch seit
beinahe sieben Jahren zusammen
mit derzeit sieben anderen Mitglie-
dern - wie etwa Superintendent
Wolfgang Krauf§ -, die alle aus dem
Landkreis kommen.

Bevor sie alle damals zur Tat schrei-

ten konnten, lag erst einmal ein
80-stiindiger Ausbildungskurs vor

sagt, ,das notwendige Handwerks-
zeug in die Hand gekriegt” — etwa wie
man Todesnachrichten {tiberbringt
oder wie man selbst am besten mit
den Geschehnissen umgehen kann.
Der Ausbildung folgte schlieflich in
Sonnebergs evangelischer Stadtkir-

- che St. Peter die Einsegnung inner-

halb eines Gottesdienstes. Die Arbeit
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Sie denkt etwa an ihren letzten
Einsatz. ,Der war fiir mich der
Schwerste”, sagt sie, ,weil eben jene
Tischbreite nicht vorhanden war.”
Die Trauer, die Emotionalitit des An-
gehorigen des Verunfallten, der im-

‘mer wieder mittels Umarmungen

und Bertihrungen die Nihe, den
Kontakt zu ihr suchte, habe das un-

konnte begin- moglich ge-
nen. 99 Das ist mein Ehrenamt. ~~ ™acht.  Noch
i c‘;aupﬁr:iftet Meine Familie méchte ich damit ts’;;f; beﬁ?;;‘f
Dlsca  Solle nicht belasten. €€ ge sie dieser Ein-
mann als Steu- Diana Sollmann, Notfallseelsorgerin. satz. Dann helfe
_erfachangestell- es ihr, sich mit
te in einer Treu- Kollegen dartiber

hand- und Steuerberatungsgesell-
schaft in Sonneberg. Ihr Ehrenamt
konnte man wohl aber beinahe als
Zweitjob bezeichnen. 24 Stunden am
Tag, sieben Tage die Woche, 365 Tage
im Jahr sind die Notfallseelsorger im
Dienst. Jede Woche haben zwei von
ihnen Bereitschaftsdienst — von
Montag 0 Uhr bis Sonntag 24 Uhr.
Stets stehen sie auf Abruf bereit —

auszutauschen - etwa zur einmal im
Monat stattfindenden Einsatzaufbe-
reitung. Mit Familie und Freunden
spreche sie nicht dariiber. Erstens un-
terliegt sie wie alle Notfallseelsorger
der Schweigepflicht. Zweitens, sagt
sie: ,Das ist mein Ehrenamt. Meine
Familie moéchte ich damit nicht be-
lasten.” ¢
Anders als etwa die Feuerwehrfrau-

ganz egal, ob en und -minner,
Arwmb“_ﬂwld > dg 99 Da habe ich gemerkt, dass Sagtd .Sgillmam_ ),
€1 er * * : wurden e meis-
ihrer  Freizeit, Id.’ andf‘:s .bm’ d US(.;S eg ".T ten Menschen die
Die  privaten gen_rrsser eise eine Gabe 1st, Notfallseelsorger
Aktivititen, er- die man nutzen sollte. €€ gar nicht bewusst
zdhlt Sollmann, Diana Sollmann, Notfallseelsorgerin. wahrnehmen. Oft

miisse sie im-

mer dann so .

weit einschrénken, dass sie rechtzei-
tig zum Einsatz komme. Aber, fiigt
sie gleich hinzu: ,Als Biirde verstehe
ich das nicht.” !

Zeit fiir andere Dinge bleibe der
Seltendorferin dennoch gentigend,
ob fiit den FuBballverein SV 1960
Seltendorf oder natiirlich fiir ihren
16-jéhrigen Sohn, ihren Lebensge-
fahrten, ihre Familie und Freunde.
Sie alle, so erzdhlt sie, stiinden zu

wissen diese nur,

dass ihnen jemand
zur Seite gestanden habe. Und genau
das sei Sollmann wichtig, da sein fiir
andere, ihnen in den schweren Stun-
den Zeit und Menschlichkeit geben.
»In diesem Ehrenamt geht es nicht
um Lob oder Anerkennung. Auch
nicht pm die Dankbarkeit”, betont
Diana’Sollmann. ,Es geht nicht da-
rum, im Vordergrund zu stehen oder
iiber Betroffene und Situationen zu
werten.” Der Lkw-Fahrer, der gerade

Diana  Soll- einen todlichen Un-
me;m dlsfe’f 29 In diesem Ehrenamt geht es nicht um Lob oder Anerkennung. ia,uerd: ngtsui}::{
ressierten. Im-  Auch nicht um die Dankbarkeit. Es geht nicht darum, im Vorder-  Helfern genau so be-
mer freitags, grund zu stehen oder iiber Betroffene und Situationen zu werten.  treut wie die Angeho-
samstags und Es geht vor allem darum, fiir die Menschen da zu sein, deren rigen der Opfer. ,Es
sonntags ka- Welt yon einem auf den anderen Moment durch plétzliche und gjerhtd‘i"’r&“e;‘;’mda‘“gﬁé
s o “bzsr unerwartete Schicksalsschldge aus den Fugen geraten ist. €6 sefn’ R ke
sammen, ha- Diana Sollmann, Notfallseelsorgerin. von einem auf den
ben vom ,, Aus- anderen Moment
bilder” und einhundert Prozent hinter ihr, Wohl durch plétzliche und

Landespfarrer fiir Polizei- und Not-
fallseelsorge Michael Zippel, wie sie

auch, weil sie wiissten, dass auch sie
mal in eine Situation geraten kén-
nern, in der sie jemanden wie Diana
‘Sollmann brauchen.

20 bis 30 Einsétze haben die Not-
fallseelsorger des Landkreises allein

e Trasornes cenem e Tolaa clecalectos TATIL

unerwartete Schicksalsschlige aus
den Fugen geraten ist. Wir sind der

Rettungsanker fiir die Seele.”
Helfer-Portrats



Seit 2011 gehort die 43-Jahrige
dem Team der Notfallseelsorge im
Landkreis Sonneberg an. In eben je-
nem Jahr haben sich zehn Frauen
und Manner zusammengefunden,
um ihren Dienst — welcher ein Ange-
bot des Evangelischen Kirchenkrei-
ses Sonneberg ist - anzutreten. Diana
Sollmann ist somit seit der ersten
Stunde dabei.

Sie erinnert sich etliche Jahre zu-

* riick. Damals als sie noch in der Frei-
willigen Feuerwehr Seltendorf aktiv
war, wurde sie zusammen mit ihren
Kameraden zu einem schweren Un-
fall in eben jenem Ort an der Tank-
stelle gerufen, bei dem ein Mensch
im Auto verstarb. Ein Notfallseelsor-
ger aus Suhl sei seinerzeit vor Ort ge-
wesen. Ein Punkt in ihrem Leben, an
dem sie sich bereits die Frage stellte,
warum es so etwas nicht auch im
Landkreis Sonneberg gibt. So unver-
hofft wie jener Moment in ihr Leben
trat, verschwand er zunidchst auch
wieder. Es habe sich erst einmal im
Sande verlaufen. Doch dann - als

Notfallseelsorge im Kreis

=

In manchen Situationen, in denen Diana Sollmann Menschen in schwierigen Situationen beisteht, brauche es gar nicht

viele Worte, sagt sie selbst. Oft reiche es, das Gefiihl zu vermitteln, nicht allein zu sein.

sollte es so kommen - entdeckte sie
eine Annonceé in der Zeitung mit
dem Aufruf, dass Leute gesucht wer-
den, um die Notfallseelsorge nun
auch im heimischen Kreis anzukur-
beln. Sie fackelte nicht lange, ergriff
die Chance und bewarb sich.

Wenn man es genau nimmt, war
der Seltendotferin jedoch schon sehr
viel eher Klar, dass sie ihr Weg friiher
oder spiter einmal in diese Richtung
fithren wird. Sie denkt an eine Zeit in
ihrem Leben zurlick, in der sie selbst
in einer gesundheitlichen Notsituati-
on steckte und dennoch - so seltsam
es vielleicht klingen mag - nie die
Nerven verlor. Sogar den behandeln-

B Die Notfallseelsorge (NFS) ist ein
Angebot des Evangelischen Kirchen-
kreises Sonneberg und wird von
Superintendent Wolfgang KrauB ge-
leitet. Sie ist mit ausgebildeten eh-
renamtlichen Kréften rund um die
Uhr einsatzbereit. Die Seelsorger
kommen automatisch zum Einsatz.

Dann, wenn sie von der Rettungsleit-

stelle bei Ereignissen, die ihren Ein-
satz notwendig machen, angefordert
werden. Notdrzte, Einsatzleiter, Ret-
tungsdienste sowie die Polizei kon-
nen die NFS anfordern. Sie leisten
+Erste Hilfe fiir die Seele* in Notfél-

len und schweren Krisensituationen.
In Zusammenarbeit mit Feuerwehr,
Rettungskréften und der Polizei hel-
fen sie bei tédlichen Unféllen oder
Katastrophen, Beteiligten beizuste-
hen. Sie begleiten Opfer und Ange-
hdrige nach Gewaltverbrechen, ste-
hen als Gesprdchspartner bereit.

B Wessen Interesse geweckt ist, der
kann sich an Wolfgang KrauB bezie-
hungsweise an die Superintendentur -
Sonneberg, Coburger Allee 40, wen-
den: 2 (03675)7530000.

www.suptur-sonneberg.de

den Arzten sei aufgefallen, weif sie’

noch, und hétten zu ihr gesagt: ,Sie
strahlen eine unglaubliche Ruhe
aus.” Selbst wenn die Welt um sie he-
rum zusammenzubrechen drohe,
konne sie einen kithlen Kopf bewah-
ren. ,Da habe ich gemerkt, dass ich
anders bin, dass es in gewisser Weise
eine Gabe ist, die man nutzen sollte.”
Und genau das tut sie nun auch seit
beinahe sieben Jahren zusammen
mit derzeit sieben anderen Mitglie-
dern - wie etwa Superintendent
Wolfgang KrauB -, die alle aus dem
Landkreis kommen.

Bevor sie alle damals zur Tat schrei-

Jahr 2015 fiir die Ehrenamtlichen.

ten konnten, lag erst einmal ein
80-stiindiger Ausbildungskurs vor
Diana  Soll-

miisse sie im-
mer dann SO p
weit einschrdnken, dass sie rechtzei-
tig zum Einsatz komme. Aber, fiigt
sie gleich hinzu: ,Als Biirde verstehe
ich das nicht.”

Zeit fiir andere Dinge bleibe der
Seltendorferin dennoch geniigend,
ob fiir den FuBballverein SV 1960
Seltendorf oder natitirlich fiir ihren
16-jdhrigen Sohn, ihren Lebensge-
fahrten, ihre Familie und Freunde.
Sie alle, so erzdhlt sie, stiinden zu

wissen diese nur,
dass ihnen jemand
zur Seite gestanden habe. Und genau
das sei Sollmann wichtig, da sein fiir
andere, ihnen in den schweren Stun-
den Zeit und Menschlichkeit geben.
»In diesern Ehrenamt geht es nicht
um Lob oder Anerkennung. Auch
nicht }l.l’l'l die Dankbarkeit”, betont
Diana Sollmann. ,Es geht nicht da-
rum, im Vordergrund zu stehen oder
iiber Betroffene und Situationen zu
werten.” Der Lkw-Fahrer, der gerade
einen todlichen Un-
fall wverursacht hat,
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Landespfarrer fiir Polizei- und Not-
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Superintendent Wolfgang KrauB (rechts) présentierte zusammen mit Diana Soll-
mann und den anderen Notfallseelsorgern deren neue Jacken. Diese gab es im
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auch, weil sie wiissten, dass auch sie
mal in eine Situation geraten kon-
nen, in der sie jemanden wie Diana
‘Sollmann brauchen.

20 bis 30 Einsitze haben die Not-
fallseelsorger des Landkreises allein
im vergangenen Jahr absolviert. Wie
sie das Erlebte verarbeiten? Jeder von
ihnen hat da wohl sein ganz eigenes
Rezept. Sollmann vergleicht es im
Bezug auf ihre Person mit den Frauen
und Ménnern, die in den Feuerweh-
ren aktiv sind. Wenn bei ihnen der
Piepser gehe, sie ihre Jacke anziehen,

dann sind sie voll und ganz auf ihr -

Ehrenamt eingestellt. So sei das auch
bei ihr. Zum zweiten miisse man ver-
suchen, immer eine Tischbreite Ab-
stand zu halten. Meist funktioniere
das ganz gut. Doch eben nicht im-
mer. ;

unerwartete Schicksalsschlige aus
den Fugen geraten ist. Wir sind der

Rettungsanker fiir, die Seele.”
Helfer-Portrats

Dass der Quereinstieg ins Ehrenamt
funktionieren kann, sollen die Ge-
schichten von zehn Frauen und
Ménnern aus dem Landkreis zei-
gen, die ,erst“ im Erwachsenenal-
ter den Weg zu DRK, Bergwacht,
Feuerwehr oder THW gegangen
sind. Was sie dazu motivierte? Wie
sich der Alltag fiir sie mit dem Eh-
renamt gestaltet? Warum sie nicht
mehr ohne kénnen? Das und mehr
erzahlen die insgesamt zehn Kame-
raden nun nacheinander in loser
Folge innerhalb der Serie ,,Querein-
stieg ins Ehrenamt* in Freies Wort.




Einmal ausgeholfen und

schon war es geschehen

Als sich beim Training
eines Loschangriffs ein
Kamerad verletzte, sprang
der Jens Feick aus Mupperg
ein. Das war vor 18 Jahren
und genau so lange ist er
Feuerwehrmann.

Von Cathrin Nicolai

Mupperg — Wie Jens Feick zur Feuer-
wehr kam, weifs er noch ganz genau.
,Das war im Mai 2000“, erzihlt er.
Damals trainierte die Mupperger
Feuerwehr einen Loschangriff. Lei-
der verletzte sich dabei ein Kamerad.
Und nun? ,Ohne den Mann geht es
nicht”, wissen die Feuerwehrminner
aus Erfahrung. Doch sie hatten eine
Idee. ,Wir klingeln bei Jens Feick”,
entschieden sie. Der 41-Jdhrige hatte
kurz vorher bei einem Brand in Heu-
bisch schon mal ausgeholfen. ,Da
hatte der Blitz in eine Scheune einge-
schlagen und ich habe zur Absiche-
rung des Einsatzes die Strae ge-
sperrt”, erinnert er sich. Dass es ein
Sonntag war und noch dazu am Vor-
mittag storte sie nicht. Hauptsache
man konnte weiter trainieren. Und
Jens Feick hatte Verstindnis. ,Klar
springe ich ein”, entschied er kurzer-
hand und machte sich auf den Weg.
Quereinstieg ins

Elweriamt

Dass genau dieser Einsatz sein Leben

verandern sollte, ahnte er zum da-

maligen Zeitpunkt noch nicht. ,Hat
er aber, denn genau seit diesem Tag
bin ich in der Feuerwehr”, sagt er.
Dass es inzwischen 18 Jahre sind,
mag er selber kaum glauben. , Aber es
stimmt”, rechnet er nach.

Hauptberuflich ist Jens Feick nach
seiner Ausbildung als Klempner seit
fiinf Jahren im Bauhof seiner Hei-
matgemeinde tétig. ,Das ist auch fiir
meine ehrenamtliche Arbeit nicht
ganz schlecht”, ist der junge Mann
sicher und verweist darauf, dass er
sich in allen Ortsteilen gut auskennt.

- ,Bei einem Einsatz kann das von gro-
fem Vorteil sein“, meint er. Denn
dann muss es in der Regel schnell
gehen.

Bevor er seine Ausbildung zum
Truppmann im Jahr 2002 in Angriff
machte, lie} er sich die Arbeit eines
Feuerwehrmannes von seinen Kame-
raden erst einmal langsam und sach-
lich erkldren. Sehr geholfen haben
ihm auch die Aufzeichnungen der
Kameraden. ,Da hat man das relativ
schnell begriffen”, schatzt er riickbli-

Jens Feick vor einem Feuerwehrauto seiner Mupperger Wehr.

ckend ein. Nach der Truppmannaus-
bildung schloss Jens Feick ein Jahr
spater die Ausbildung zum Maschi-
nisten und 2005 zum Sprechfunker
an. Seit 2007 ist er Truppfiithrer und
seit sechs Jahren Gruppenfiihrer. Ne-
ben seiner aktiven Arbeit ist Jens
Feick auch im Feuerwehrverein tétig
und hier seit 2006 Vereinsvorsitzen-
der. ,Dafiir konnte ich inzwischen
auch meine Mutter und meine Frau

" begeistern”, erzihlt er. Feuerwehrar-

beit also ganz in Familie. Seit 2013 ist
er aufferdem stellvertretender Orts-
brandmeister der Gemeinde Foritz.
Von seinen inzwischen zahlrei-
chen, hauptsichlich kleineren Ein-
sdtzen sind ihm zwei ganz besonders
in Erinnerung geblieben. ,Zum ei-
nen das grole Hochwasser in Heu-
bisch, bei dem die alte Briicke zer-
stort wurde und zum anderen Ret-

FREIWILL
FEUERWEHR
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tung von Pferden, die in Mupperg in
einen Swimming Pool eingebrochen
sind”, weifl er noch ganz genau. Die
Arbeit in der Feuerwehr ist fiir'ihn
immer wieder aufs Neue faszinierend
und interessant. Da sind zum einen
die unterschiedlichen Einsitze, bei
denen man helfen kann. ,Und zum
anderen die Kameradschaft”, erganzt
er. Gerade in Situationen, in denen
es um verletzte Personen geht, ist es
gut, wenn man hinterher noch dar-
iiber reden kann. Beim Einsatz selber
macht man seinen Job, tut das, was
notwendig ist.

»Es ist ein wichtiges Ehrenamt, das
meiner Meinung nach auch in der
Bevolkerung gut angesehen ist”, sagt
er. Manchmal wiinscht er sich je-
doch ein kleines bisschen mehr Un-
terstiitzung. Schéne Worte und Or-
den wiirden da nicht viel helfen.



Manuela Glaser hat gerade
ihre Truppmannausbil-
dung beendet. Als Feuer-
wehr-Kameradin ist sie
gern gesehen und empfin-
det ihr neues Ehrenamt als
wohltuenden Ausgleich zu
ihrer Arbeit. Riickblickend
fragt sie sich, warum sie
frither so bequem war...

Von Tim Birkner

Sonneberg —, Wie? Du? Bei der Feu-
erwehr?” Viele Kollegen und Freun-
de machen grofe Augen, wenn sie
erfahren, dass Manuela Glaser bei
der Feuerwehr ist. ,,Ich war friiher be-
quem. Meine Familie und der Job
standen immer an der ersten Stelle”,
sagt die 38-jdahrige Versicherungs-
kauffrau. :

An ein Engagement im Ehrenamt
dachte sie nicht, eher daran, dass sie
Ruhe braucht, um aufzutanken und
zu entspannen. Manuela Glaser
wollte nur wenige Menschen um
sich herum haben, schlieflich hat sie
auf der Arbeit jeden Tag mit vielen
Leuten zu tun.

Form der Entspannung

Zwei Jahre ist Glaser inzwischen
bei der Feuerwehr in Oberlind — und
sie hat gemerkt, dass ihr Dienst bei

der Feuerwehr, ihr Dienst fiir die All-

gemeinheit auch fiir sie selbst eine
Art Auszeit und Form der Entspan-
nung vom Trubel im Beruf bedeutet.
»Ich bin unter Kameraden, die aus
vollig unterschiedlichen Bereichen
kommen. Mit ihnen zusammen
kann ich so manches Problem l&sen,
das ich frither mit mir alleine ausge-
macht habe.”

Bei der Feuerwehr in Oberlind gibt
es weitere Frauen, die zum Teil noch
kleine Kinder haben. Die Querein-
steigerin Manuela Glaser hat die Feu-
erwehr ihrem Sohn Fabian zu ver-
danken. Seit Jahren war fiir ihn klar,
dass er zur Feuerwehr will, sobald er
darf. Und das ist ab dem achten Ge-
burtstag. Um ihrem Sohn zu zeigen,
dass sie hinter ihm stehen, sind dann
. beide Eltern in den Feuerwehrverein
eingetreten. ,Wir wollten sehen,

als Quereinsteigerin gleich mit.

LANDKREIS

Fabian wollte unbedingt zur Feuerwehr - und seine Mutter Manuela Glaser kam
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dass unser Kind gut untergebracht
ist”, sagt Glaser. Was sie merkte war;
#Ich fithle mich dort auch sehr
wohl.“

Fiir ein Ehrenamt ist Wohlfiihlen
eine gute Zutat, aber es geht um
mehr. Neues lernen, iiben, um im
Ernstfall helfen zu konnen. Beide El-

Quereinstieg
ins Ehrenamt

ternteile haben sich dann fiir genau
diesen Schritt entschieden. Sie traten
in die aktive Wehr ein, bildeten sich
zum Truppmann weiter. ,Nachdem
die Ausbildung am Wochenende ist,
haben wir das nacheinander ge-
macht. Erst mein Mann, und dann
ich”, erzahlt Glaser.

Starker Teamgeist

In der aktiven Wehr nimmt Glaser
einen starken Teamgeist wahr. ,Ich
bin herzlich aufgenommen worden.
So wie hier miteinander umgegan-
gen wird, merke ich, wie viel Wert-
schitzung  fiireinander  mit-
schwingt.” Das ist zum einen eine
Willkommenskultur, die sehr offen
ist. Wir zeigen dir das, wir erkliren
dir das.

Fiir Manuela Glaser gab und gibt es
natiirlich viel zu fragen. Die Fachbe-
griffe und Abkiirzungen, in die die
Kinder bei der Jugendfeuerwehr ganz
selbstverstindlich hineinwachsen,

sind fiir die Quereinsteigerin zu- -

ndchst einmal neu. Klar schaut Sohn
Fabian genau hin, was seine Mutter
macht — und nimmt kein Blatt vor
dem Mund: ,Mama, du kannst ja
nicht einmal einen B- von einem C-
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Schlauch unterscheiden.” Diese Zei-
ten sind vorbei, der Spruch ist geblie-
ben. Manuela Glaser bildete sich an
insgesamt acht Wochenenden zum
Truppmann aus. Die Priifung ist be-
standen, jetzt muss sie zwei Jahre ak-
tiven Dienst leisten, bis sie eine Ab-
schlusspriifung ablegen kann und
dann voll ausgebildete , Truppfrau”

‘ist.

,Die Wartezeit von zwei Jahren gilt
nur fiir Quereinsteiger — und so ganz
verstehe ich das nicht”, sagt Glaser.
Einige ihrer Kollegen in der Arbeit
engagieren sich in Feuerwehren im
benachbarten bayerischen Coburger
Land. Klar ist dann auch die Ausbil-
dung immer wieder Gesprichsthe-
ma.

Alte Zopfe abschneiden

»Ich beobachte, dass die bayeri-
schen Kollegen schon mehr Mitein-
ander tiben und bereit sind, ,alte
Zopfe abzuschneiden”, mehr als wir
das auf Thiiringer Seite tun.” Die
Ausbildung nimmt die Quereinstei-
gerin eingefahren wahr. Wenn sie
hier hort, das werde schon immer so
gemacht, dann erfahrt sie, dass in
Bayern sich schon mehr bewegt hat.
Die Probleme und Strukturen sind ja

Quereinstieg ins Ehrenamt

iiberall die gleichen. ,Ich wiinsche
mir in Thiiringen oder zumindest in
der Stadt und dem Landkreis Sonne-
berg mehr offene Ohren”, sagt Gla-
ser.

In der eigenen Wehr in Oberlind
wird diese Kultur schon gelebt. ,Je-
der wird nach seiner Meinung ge-
fragt, auch wenn klar ist, dass der
Kommandant oder Vorsitzende am
Ende entscheiden muss und die Ver-
antwortung tragt.” Glaser gefallt die
Fehlerkultur in ihrer Wehr: ,Es wird
hier kein Schuldiger, sondern ge-
meinsam nach Losungen gesucht.”
Bei Wettbewerben stehe immer das
Team im Mittelpunkt. , Egal was pas-
siert, keiner wird ausgelacht”, sagt
Glaser.

Da deckt sich die berufliche Beob-
achtung von Manuela Glaser mit der
im Ehrenamt: ,Gemischte Teams
sind immer ein Gewinn*, findet sie.
Dort sei die produktivere Arbeit mog-
lich. ,Sind es nur Méanner, will jeder
der Chef sein, reine Frauenteams
sind nicht unproblematisch”, beob-
achtet Glaser.

Stattdessen weichen die groRen
Augen ihrer Freunde einer anerken-
nenden Zustimmung: ,Du bei der
Feuerwehr? — Ja, genau das passt
auch zu dir.” : :

In der Serie ,,Quereinstieg ins Ehren-
amt" sind seit Anfang Februar insge-
samt acht Folgen in Freies Wort er-’
schienen. Zehn Manner und Frauen
aus dem Landkreis Sonneberg wer-
den noch bis Mitte Juni erzdhlen, wie
sie ins Ehrenamt kamen und was es
fiir sie personlich bedeutet.

Was gibt einem das Ehrenamt zu-
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riick? Welche Hiirden gab und gibt
es?

Denn die Hilfsorganisationen wie
Freiwillige Feuerwehren, Techni-
sches Hilfswerk, Rotes Kreuz oder
Bergwacht suchen Menschen, die
sich engagieren.

Die bisherigen Teile finden Sie im In-
ternet unter www.suedthueringen.de
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Fhrenamt: Wenn aus dem , egal”

Null Verbindung hatte
Maik Scheler-Eckstein bis
zu seinem 31. Lebensjahr
zum Ehrenamt. Heute, elf
Jahre spiter, ist er beim
Deutschen Roten Kreuz in
Sonneberg Kreisbereit-
schaftsleiter.

Von Cindy Heinkel

Sonneberg — , Fiir das Downhill-Ren-
nen in Steinach miissen wir sehen, ob
der Bergwacht-Jeep ausreicht, fiir den
Ramelow-Besuch in Rohof brauchen
wir mindestens sechs, sieben Mann
und einen Krankentransportwagen,
weil das ein ViP mit Personenschutz
ist”, macht Maik Scheler-Eckstein
schon mal im Kopf die Planung fiir
das zweite Juni-Wochenende gemein-
sam mit seinem Stellvertreter David
Bér.

Es werden wieder zwei heifle Tage
fiir die Ehrenamtler des Deutschen
Roten Kreuzes. Beide, Bar und Sche-
ler-Eckstein, sind beim DRK Sonne-
berg fiir die Kreisbereitschaft verant-
wortlich. Sie organisieren Sanitits-
dienste fiir Grofiveranstaltungen, si-
chern Einsitze mit ab, bilden Ersthel-
fer fiir Betriebe aus, geben Sani-Kurse
fiir Vereine oder Fahrschulpriiflinge.
Zu ihrem Team zdhlen inklusive Berg-
wacht zitka 50 ehrenamtlich Enga-
gierte. ,Unsere Saison geht von An-
fang Mai bis Ende September und drei
von vier Wochenenden konnen da
schon mal drauf gehen”, beschreibt
es der Mengersgereuther Scheler-Eck-
stein. Da braucht es nicht nur viel En-
thusiasmus, sondern vor allem Spaf3
an der Sache.

Quereinstieg ins
Ehrenamt

Helfer-Portrat 8: Maik-Scheler Eckstein

Dass ihn ein Ehrenamt einmal rei-
zen, ihm sogar Freude bereiten kénn-
te, hitte der 42-Jahrige selbst nie ge-
dacht. ,Das hat mich friiher so viel
interessiert, wie der Wasserstand der
Donau”, erzdhlt er. Genau genom-
men also gar nicht. Erst als ihn Freun-
de 2007 baten, vielleicht mal aus-
hilfsweise einen DRK-Transport mit
dem Lkw zu fahren, willigte er ein.
Und blieb. Seine Ehrenamts-Vita hort
sich an, wie bei anderen eine steile
Karriereleiter. 2008 ldsst er sich zum
Sanititer ausbilden, 2009 zum Grup-

ein ,, unbedingt”

-
Bei GroBveranstaltungen im Raum Sonneberg fehlt er mit dem DRK-Einsatzfahr-

zeug nur selten: Maik Scheler-Eckstein.

penfiihrer, 2013 zum Ersthelfer. Im
gleichen Jahr wird er zum Kreisbereit-

schaftsleiter gewahlt, der alle anderen

LEhris” unter sich hat. Aber so will er
das eigentlich gar nicht verstanden
wissen. Die Kameradschaft sei ihm
wichtig, der Zusammenhalt seiner
Truppe. Keiner werde allein gelassen.

Denn darauf kommt es im Ernstfall
an. Wie etwa beim Hochwasser in
Sachsen-Anhalt 2013, beim Dach-
stuhlbrand in der Rathenaustrafe
Ende Februar 2016, wo es ,richtig zur
Sache ging” oder der Vermisstensu-
che in Neufang im Februar 2017.
Auch iiber die Landesgrenzen hinaus
werden die Ménner und Frauen des
Sonneberger DRK fiir Sanitatsdienste
mittlerweile angefragt. ,Zum Bei-
spiel, wenn in Sachsen mal wieder ein
Problemfufiballspiel ansteht”, sagt
Scheler-Eckstein. ]

Der gelernte Werkzeugmacher hat
eine Vierzig-Stunden-Woche in sei-
nem Job bei der Dressel Prototec
GmbH im oberfrankischen Sonne-
feld. Und trotzdem sieht man ihn in
seiner roten Sani-Kluft sowohl beim
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Kart-Wochenende Anfang Mai oder
beim rebellischen Musikfestival in
Truckenthal knappe zwei Wochen
spiter wieder. Der Mann mit dem
Zopf und den zwei Silberohrringen
im linken Ohrlappchen ist oft pré-
sent, wenn eine Veranstaltung im
Landkreis mit DRK-Beteiligung an-
steht. Sein Terminkalender ist prall
gefiillt, fiir eine Einheit im Fitness-
Studio oder ein paar Runden joggen,
bleibt wenig Zeit. Die nimmt er sich,
wenn es sein muss. Hobbymangel
war es jedenfalls nicht als er sich fiir
den , DRK-Nebenjob” entschied.

+Ja, alles immer unter einen Hut zu
bekommen, ist nicht immer ein-
fach”, gibt Scheler-Eckstein zu. Zum
Gliick habe er mit Freundin Sabine
eine verstindnisvolle Partnerin an
seiner Seite. ,Klar will ich im Ehren-
amt weiterkommen. Gleichzeitig darf
zu Hause niemand zu kurz kommen.“
Missen mochte er sein Ehrenamt zu
keiner Zeit, denn es gibt fiir ihn kein
schoneres: ,Man ist immer auf dem
neuesten Stand, was die Medizin an-
geht, man kann anderen Menschen

wird

helfen.” Aufierdem handele es sich
beim DRK anders als etwa bei der Frei-
willigen Feuerwehr hauptsdchlich
um planbare Einsdtze. Eine gewisse
Stellung in der Gesellschatt bringe die
verantwortungsvolle Aufgabe freilich
auch mit. Aus all diesen Griinden
kénne man Interessierte nur ermuti-
gen, den Schritt tatsdchlich zu wa-
gen. So wie es Scheler-Eckstein selbst
vor zehn Jahren tat.

Zwei bis drei Quereinsteiger im Jahr
seien auch beim DRK eher die Aus-
nahme — obwohl mit Flyer-Aktionen,
mit dem Tag der offenen Tiir im Son-
neberger Kreisverband oder Aktionen
an Schulen und in Kitas dafiir gewor-
ben wird. Einen grofien Knick habe es
gegeben, als der Zivil- beziehungswei-
se der Bundesfreiwilligendienst weg-
gefallen sei. Da hitten zumindest ei-
nige mal geschnuppert, von denen
auch ein paar hangen geblieben sind.
»Ab 25 ist eigentlich genau das richti-
ge Alter, um ein Ehrenamt zu iiber-
nehmen. Man ist gefestigt, hat sich
etwas aufgebaut und die Wahrschein-
lichkeit ist dann auch nicht so hoch,
dass die erst ausgebildeten Leute spéd-
ter wieder weggehen”, weifs der Kreis-
bereitschaftsleiter aus Erfahrung.

Nicht unkritisch sieht der Mengers-
gereuther, dass in Zukunft noch mehr
Probleme auf diejenigen zurollen, die
sich freiwillig fiir andere einsetzen.
Die grofien Einsatzfahrzeuge etwa
lenken zu konnen, dafiir brauche es
den Lkw-Fiithrerschein. Will ein ange-
hender Ehrenamtler diesen machen,
so erhilt er zirka 800 Euro Zuschuss
vom Bund. Der Fiihrerschein kostet
aber rund 2000 Euro. ,Wer legt dann
die 1200 drauf?“, fragt der DRK-
Mann lakonisch. So vergraule man
ganz sicher diejenigen, die sich in
ihrer Freizeit hinstellen, um anderen
zu helfen.

Quereinstieg

In der Serie ,,Quereinstieg ins Eh-
renamt* sind seit Februar insge-
samt acht Folgen in Freies Wort mit.
dem heutigen Tag erschienen. Ins-
gesamt zehn Manner und Frauen
aus dem Landkreis Sonneberg er-
zdhlen bis Mitte Juni, wie sie ins
Ehrenamt kamen und was es fiir sie
personlich bedeutet. Was gibt ei-
nem das Ehrenamt zuriick? Welche
Hiirden gab und gibt es? Denn die
Hilfsorganisationen wie Freiwillige
Feuerwehren, Technisches Hilfs-
werk, Rotes Kreuz oder Bergwacht
suchen Menschen, die sich enga-
gieren. Die bisherigen Teile finden
Sie im Internet unter:

B www.insuedthueringen.de




Niels Diimmel ist mit
seiner Familie seit zwei
Jahren zuriick in Thiirin-
gen. Mit Ehrendmtern
hatte er bislang nichts zu
 tun, jetzt ist er in Schalkau
bei der Freiwilligen Feuer-
wehr und bereut keinen

Tag.

Von Tim Birkner

Theuern - Es stiirmt, ein armdicker
Ast bricht und fillt auf die Strale.
»Friher wire ich drum herum gefah-
ren und hitte ihn liegen lassen. Heu-
te halte ich an und rdume ihn auf die
Seite.” Die Feuerwehr hat Niels Diim-
mel verandert. Er hat ein anderes Be-
wusstsein bekommen fiir das, was er
tut. Dafiir, wie er helfen kann — und
wie er Vorbild sein kann. Zum Bei-
spiel fiir seine beiden Kinder Max
und Anni. Anni ist drei, sitzt am

Tisch und puzzelt. Natiirlich ein Feu-

erwehr-Puzzel: Ein Haus brennt, die

Quereinstieg
ins Ehrenamt

Helferportrét 10: Niels Diimmel

Feuerwehr ist mit Drehleiter im Ein-
satz 16scht, rettet, hilft.

Das erste Haus, das witklich brann-
te im Feuerwehrleben von Niels
Diimmel war im November 2016 das
Anwesen in Bachfeld. ,Da war ich ge-
‘ade mal drei Wochen dabei. Alles
wvar neu — und natiirlich kam ich zu
pat. Ich habe noch tiberlegt, was ich
mziehen soll, da waren die Kollegen
chon ausgeriickt.“ Also ist Diimmel
nit dem eigenen Auto hinterher ge-
ahren und hat vor Ort den Verkehr
eregelt.

Inzwischen hat er seine Ausbil-

ung zum Truppmann absolviert, ei-
en Lehrgang als Fernmelder und ist

LANDKRFIS SONNEBERG

Vorbild fiir Max und Anni
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Hat inzwischen seine Ausbildung zum Truppmann, einen Lehrgang als Fernmelder, absolviert und ist Atemschutzgeritetrager: Niels Diimmel,

Atemschutzgeritetriger. »Unser
Webhrleiter ist auf zack. Ich hatte
ruckzuck eine Ausriistung und es
wird sich vorbildlich um die Ausbil-
dung gekiimmert.” Anfangs war sein
Sohn Max ihm mit dem Feuerwehi-
Vokabular voraus. ,Die ganzen Ab-
kiirzungen, die ich erst lernen muss-
te, hatte er alle schon drauf.“

Von kleinauf wollte Max zur Feuer-
wehr. Er quengelte und gab keine
Ruhe, bis er mit fiinf Jahren zur Ju-
gendfeuerwehr durfte, obwohl das
normalerweise erst ab sechs geht.
Alle zwei Wochen treffen sich die
Kinder sonntags und natiirlich gibt
es auch auflerhalb der Feuerwehrthe-
men Programm. 2016 - da waren die
Diimmels gerade frisch aus Miin-
chen zuriick nach Thiiringen gezo-
gen - ging es zum Leipziger Flugha-

fen mit Besuch der Flughafenfeuer-
wehr. Die Feuerwehrkinder durften
ihre Eltern mitbringen, und Niels
Diimmel begleitete die wuselige
Gruppe. ,Wie sieht es denn bei dir
aus? Willst du nicht auch mitma-
chen?”, fragten sie ihn - und weil
ihm kein Grund dagegen einfiel, war
die Antwort ,Warum eigentlich
nicht. Schlieflich muss ich hier
nicht jeden Abend bis 20 Uhr arbei-
ten, wie das in Miinchen der Fall
war.”

Wihrend der Arbeitszeit zu einem
Einsatz auszuriicken, das ist fiir ihn
auch heute noch schwierig. ,Wenn
ich allein bin, geht es einfach nicht”,
sagt der Familienvater. Er sieht inzwi-
schen, dass viele Jugendliche aus den
verschiedensten Griinden nicht bei
der Feuerwehr bleiben. Da méchte er

FEUER WEHR
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ein Vorbild fiir seine Kinder sein.
»Wenn Papa bei der Feuerwehr ist,
vielleicht bleibt Max dann auch da-
bei, sagt er. Niels Diimmel hat in

Schalkau bei der Feuerwehr eine.

zweite Familie gefunden. ,Wenn du
was hast, kannst du zu jedem hin“,

beschreibt Diimmel die Stimmung,

Und das sind nicht nur unbekannte
Abkiirzzungen. Wenn es ums Haus
geht oder die Arbeit, egal, welches
Thema gerade brennt, in der Ge-
meinschaft fiihlt sich der Querein-
steiger wohl,

Als der Dachstuhl in Schalkau
brannte, war er gerade zu Besuch bei
alten Freunden in Miinchen, Diim-
mel konnte nur aus der Ferne zuse-
hen, was passierte. Er zeigte die Bil-
der seinen Freunden, die nichts mit
der Feuerwehr zu tun haben. »Am

Foto: Gundermann -

Anfang haben sie stutzig reagiert.
Wie eine Art Blockade - Warum
gehst du denn zur Feuerwehr?” Doch
mit der Zeit, erzihlt Diimmel, habe
sich das gewendet. ,Feuerwehr, das
ist doch eigentlich eine feine Sache*,
sagen seine Freunde heute. Selbst zur
Feuerwehr sei aber noch keiner ge-
gangen.

Max ist seinem Vater schon wieder
einen Schritt voraus. Er hat im Kin-
dergarten fiir die Jugendfeuerwehr
geworben. Seine Schwester hat das
Feu e zum zweiten Mal
fertig. Nattirlich kommt auch sie zur
Jugendfeuerwehr mit. Max fiihrt sei-
nen neuen Schulranzen vor. Natiir-
lich alles mit Feuerwehr Motiven. In
der Schule wird die Werbung fiir die
Feuerwehr also ganz selbstverstind-
lich weitergehen.
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,,Ich freu mich, wenn der Piepser schwelgt“

An seiner Hochzeit nimmt
Martin Merbach erstmals
Tuchfiihlung zur Feuer-
wehr in Malmerz auf. Nun,
acht Jahre spiter, schickt
er sich an, der Chef seiner
Truppe zu werden.

Von Tim Birkner

Malmerz - Martin Merbach ist ver-
heiratet und hat zwei Kinder, hat bei
seinem Arbeitgeber eine Fiihrungs-

position und versorgt Schafe, Ziegen

und Hasen. Das wire schon genug,
um stets in Action zu sein. Ende des
Jahres wird er aller Voraussicht nach
auch noch die Leitung der Feuerwehr
in Malmerz tibernehmen. Vor acht
Jahren hatte er von Feuerwehr noch
keine Ahnung.

. ,Unsere Hochzeit haben wir im
Gemeindehaus gefeiert und neben-
an hatten die Aktiven einen Ausbil-
dungsabend.” Also brachte Brauti-
gam Martin Merbach ihnen ein paar
Getranke vorbei, nahm sich zehn
Minuten Zeit. Und ahnte noch
nicht, dass damit seine Karriere in
der Feuerwehr begann.

Quereinstieg ins
Ehrenamt
Helfer-Portrét 9: Martin Merbach

Heute ist die Feuerwehr fiir ihn wie
eine Familie. Heute kann er Wissen
von der Arbeit bei der Feuerwehr ein-
bringen - und Wissen von der Feuer-
wehr auf der Arbeit. Wenn Merbach,
der aus Steinbach stammt, mit sei-
nen Kindern durch Malmerz lduft,
griiBen ihn die Leute. ,Jeder fragt,
wie es geht, man gehort einfach da-
zu”

Es hat fast ein Jahr gedauert von
der Hochzeitsfeier bis zu seinem Ein-
tritt in die aktive Wehr. ,Ich habe
diese Zeit gebraucht. Und niemand
hat mich gedrangt”, sagt er im Riick-
blick. Und er erinnert sich, wie
freundschaftlich er aufgenommen
wurde. Denn der Anfang mit den vie-
len Abkiirzungen und Fachbegriffen
war nicht einfach. ,Ich habe alles ru-
hig erklart bekommen, wenn nétig
auch mehrere Male.” Dann packte er
seine Ausbildung an: Truppmann,
Sprechfunker, Gruppenfiihrer.

Wihrend dieser Jahre hat er ge-
lernt zu helfen — und zu sehen, wo

Das Ticket fiir die Feuerwehr? — Loste Martin Merbach aus Malmerz an seiner Hochzeitsfeier.

Hilfe notwendig ist. ,Wenn ich frii-
her jemanden alleine schuften sah,
dachte ich mir: Warum macht der
das denn alleine?” Heute packt Met-
bach einfach selbst mit an. Nicht nur
in Gefahrensituationen, sondern
iiberall, wo Hilfe notwendig ist.

Er selbst durfte das auch schon er-
leben. Dass Hilfe kommt, noch bevor
man selbst weiff, dass man sie
braucht. Zuhause bekam er eine Lie-
ferung mit Beton und schob Karre
fiir Karre zu seiner Baustelle. ,Plotz-
lich stand jemand mit seiner Schub-
karre vor meinem Tor und sagt zu
mir: Jung, das schaffst du allein doch
gar nicht. Ich helfe dir.”

So mochte Merbach auch helfen.
Am liebsten die Dinge 16sen, bevor
etwas passiert. ,Ich freue mich fiiber
jeden Tag, an denen mein Piepser
nicht geht”, sagt er, ,,dann weif} ich,
dass es allen im Dorf gut geht.” Der
Verkehrsunfall in Foritz Ende April,
bei dem fiinf junge Menschen
schwer verletzt wurden, als das Auto
gegen einen Betonpfeiler krachte,
war fiir Merbach der erste wirklich

dramatische Einsatz. So gerne er ge-
holfen hat, so sehr wiinscht er sich,
dass es moglichst wenige dieser Ein-
sdtze gibt.

Merbach ist heute 36 Jahre alt.
Wenn er in die Zukunft blickt, wird

Quereinstieg

In der Serie ,,Quereinstieg ins Eh-
renamt* sind seit Februar insge-
samt neun Folgen in Freies Wort
mit dem heutigen Tag erschienen.
Insgesamt zehn Ménner und Frauen
aus dem Landkreis Sonneberg er-
zdhlen bis Mitte Juni, wie sie ins
Ehrenamt kamen und was es fiir sie
personlich bedeutet. Was gibt ei-
nem das Ehrenamt zuriick? Welche
Hiirden gab und gibt es? Denn die
Hilfsorganisationen wie Freiwillige
Feuerwehren, Technisches Hilfs-
werk, Rotes Kreuz oder Bergwacht
suchen Menschen, die sich enga- .
gieren. Die bisherigen Teile finden
Sie im Internet unter:

B www.insuedthueringen.de

ihm eher bange. Wer neu im Dorf ist,
gibt vor, keine Zeit zu haben - und
die Wehr schrumpft. Alle fiinf Jahre
werden es fiinf Kameraden weniger,
meist aus Altersgriinden. Aber nicht
nur: ,Ein Kamerad wurde arbeitslos
und musste sich eine neue Arbeit su-
chen - die hat er in Erfurt gefunden
und war fiir uns in der Wehr verlo-
ren.” Bei so einer kleinen Wehr zahlt
jeder einzelne. Und jeder, der geht,
reifit ein Loch in die Mannschaft.
»Die Jugendlichen heute haben
komplett andere Interessen”, beob-
achtet Merbach. ,In zehn bis 20 Jah-
ren wird es fiir die Feuerwehr richtig
schlimm aussehen.” Die Zusammen-
arbeit zwischen den Wehren wichst
auch deshalb. Dort, wo friiher arg-
wohnisch auf die Nachbarwehr ge-
schaut wurde, ist man heute froh,
dass es sie gibt. Alte Rivalititen zwi-
schen den groflen Wehren in der
Stadt und den kleinen auf dem Dorf
sind aus Merbachs Sicht beigelegt.
»Wir brauchen alle - und das wissen
die Aktiven in den kleinen Organisa-
tionen und das wissen auch die Akti-

Foto: René Gundermann

ven der grofien Standorte. Auch die
sind froh, dass es uns Kleine gibt.”
Heute schon gibt es eine Alarmie-
rungskette mit Koppelsdorf. Das
heif’t, es werden im Einsatzfall im-
mer beide Wehren alarmiert. Da-
durch kann die Anzahl der Aktiven
vor Ort gehalten werden — aber die
Einsatze werden auch mehr.

~Mein Arbeitgeber unterstiitzt

mich und bekommt den Lohnausfall

auch von der Stadt bezahlt - aber die
Atbeit bleibt eben liegen.” Bei aller
Begeisterung fiir die Feuerwehr und
der Leidenschaft fiirs Helfen fragt
Merbach: Wer erndhrt meine Fami-

lie? Die Firma? Oder die Feuerwehr?

Daher wiinscht er sich, dass die Ar-
beitgeber, die ihren Mitarbeitern er-
moglichen zu helfen, auch in irgend-
einer Form einen Bonus oder ein
Dankeschén bekommen.

Sein Dankeschon ist der Dank des
Dorfes, das schéne Gefiihl integriert
zu sein. Seinen Bonus hitte er natiir-
lich am liebsten jeden Tag: Einen
Piepser, der schweigt. Ein Dorf, dem
es gut geht.
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Musikschule
landet mit Ufo
im Stadtpark

Sonneberg - Die Musikschule des
Landkreises Sonneberg fithrt am
Samstag, 16. Juni, ab 14.30 Uhr, auf
der Sonneberger Stadtparkbiihne die
»Musikalische Reise eines verriickten
Ufos” auf. Ab 16 Uhr spielt eine
Schiilerband. Familien und Musikin-
teressierte sind herzlich eingeladen,
die musikalische Reise zu verfolgen.
»Es geht um Musik aus den verschie-
densten Jahrhunderten und um ein
Ufo, das auf der Suche nach einer
E-Gitarre durch die Zeit reist. Dabei
werden alle Schiiler der Gitarren-
und Fritherziehungsklasse ein Pro-
gramm darbieten”, erklart Jana Rex-
heuser, die federfiihrende Musikleh-
rerin.

Kultur-Tipp

Das Stiick wurde am vergangenen
Wochenende wahrend einer Gitar-
renfreizeit im Probelager Ménchs-
berg einstudiert um am gestrigen
Sonntag vor Eltern, Grofeltern und
Geschwistern der Musikschiiler ur-
aufgefiihrt. Zwei Mal kommt es vor
den Sommerferien noch zur Auffiih-
rung: einmal an besagtem Termin
auf der Stadtparkbiihne und zum
zweiten Mal beim Sommerfest der
Musikschule am Samstag, 23. Juni.

»Im Probelager erlebten die fleifii-
gen Musikschiiler dieses Jahr wieder -
romantisches Gitarrenspiel am La-
gerfeuer, eine Sternenfilhrung mit
mobilem Teleskop, Nachtwanderung
und viele Workshops zum Thema
Band, E-Gitarre und - beim spannen-
den Thema Ufo - Astronomie”, er-
kldrt Jana Rexheuser.

Die Ufo-Besatzung reist musikalisch
durch die Zeit, um eine E-Gitarre zu su-

chen. Foto: Carl-Heinz Zitzmann
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Fiinf der zehn , Quereinsteiger" waren beim Kreisfeuerwehrtag Mitte Juni in Schalkau anwesend und wurden bedankt. Dies waren Michael Dorn (3.v.L.), Eyleen Miiller (4.v.L.), Jens Feick (5..1.), Manuela Glaser

(M.) und Maik-Scheler Eckstein (4.v.r.). Flankiert werden sie vom Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbands, Peter Wangemann (1.), Kreisbrandmeister Matthias Kaden (2.v.l.), Landritin Christine Zitzmann

(3.v.r.), Schalkaus Biirgermeisterin Ute Hopf (2.v.r.) und Kreisbrandins
Merbach sowie der federfiihrende Rene Gundermann.

pektor Mathias Niichterlein (r.). Es fehlen die ,Quereinsteiger* Jens Dietzel, Sebastian Kirchner, Diana Sollmann, Nils Diimmel und Martin

Fotos: chz (1)/privat (2)

Ein Dankeschon aus tiefstem Herzen

Zehn Quereinsteiger ins
Ehrenamt stellte Freies
Wort in loser Folge vor.

Die Bilanz zur gemeinsa-
men Aktion mit dem Kreis-
feuerwehrverband zieht
am letzten Tag ihrer Amts-
zeit eine besondere
Autorin - Frau Landritin.

Von Christine Zitzmann

as waren wir nur ohne unsere

Ehrenamtlichen? - Das habe
ich mich im Rickblick auf meinen
langjéhrigen politischen Lebensweg
immer wieder gefragt. Seit 1990 durf-
te ich als Sozialdezernentin der Stadt
' Sonneberg, als Abgeordnete des Thii-
ringer Landtags und - seit 1. Juli
2006 - als Landritin unzéhlige Men-
schen kennen- und schétzen-lernen,
die sich selbstlos fiir das Allgemein-
wohl einsetzen. Diesen Mitmen-
schen galt und gilt meine allerh6chs-
te Wertschétzung,
denn sie stecken
Tag fiir Tag und
Jahr fiir Jahr Priva-
tes zuriick, um an-
deren zu helfen.
Und Gott sei Dank
gibt es in unserer
Region vergleichs-
weise vieler dieser
stillen Helden des
Alltags. Sie sind
das Riickgrat unse-
res Zusammenle-
bens und verdie-
nen unseren grof-
ten Respekt.

Eine Dbesonders
wichtige Rolle in
unserem starken
Ehrenamt  {iber-
nehmen all jene Engagierten, die
sich im Bereich der Gefahrenabwehr
einbringen — sprich unsere Kamera-
den aus den Feuerwehren sowie den
Rettungseinheiten des Deutsche
Roten Kreuzes, den Bergwachten
oder auch des Technischen Hilfs-
werks. Im Ehrenamt bringen sie sich
mafigeblich in einen Pflichtbereich
der 6ffentlichen Daseinsfiirsorge ein.

Christine Zitzmann.

Tages- und Nachtzeit Pflichtaufga-
ben der &rtlichen Gemeinschaft
wabhr. Sie opfern ihre Freizeit und ihr
Familienleben, um Mitmenschen in
besonderen Momenten der Not und
unter Gefihrdung des eigenen Le-
bens zu helfen. Ohne unsere Feuer-
wehren wire unsere Heimat weder
sicher, noch lebenswert. Der Wert
ihres Ehrenamtes fiir das Gemein-
wohl ist unermesslich! Allein im Jahr
2017 haben 2034 Einsatzkrafte 3043
Einsatzstunden bei 48 Brandereignis-
sen geleistet. Und bei 401 Hilfeleis-
tungen leisteten 4230 Einsatzkrifte
gar 8546 Einsatzstunden, Das macht
insgesamt 11 589 Einsatzstunden -
und das komplett im Ehrenamt.
Hierfiir sage ich aus tiefstem Herzen
yDanke”!

Grofartige Beispiele

Dankbar bin ich auch unserem
Kreisfeuerwehrverband, der unsere
Feuerwehren wo immer méglich un-
terstiitzt. Von ihm kommt die Initia-
tive zur Vorstellungsreihe Ehrenamt-
licher in Freies Wort . Seit Februar die-
ses Jahres wurden
zehn riihrige Ka-
meradinnen und
Kameraden aus al-
len Bereichen der
Gefahrenabwehr
vorgestellt.  An-
schaulich schilder-
ten sie gegentiber
der Zeitung, was
sie bewegt hat,
sich zu engagieren
und wie sich ihr
Ehrenamt konkret
darstellt. Als grofl-
artige  Beispiele
konnten wir den
Leserinnen  und
Lesern riihrige
Frauen und Min-
ner verschiedenen
Alters prasentieren, die aufgrund
ihrer persdnlichen Geschichte fiirs
Ehrenamt in der Feuerwehr, im DRK,
in der Bergwacht oder auch im Be-
reich der Notfallseelsorge werben
wollen. So unterschiedlich die jewei-
ligen Beweggriinde und Wege zu
ihrem Ehrenamt sind, vermitteln sie
alle eine groffe gemeinsame Bot-
schaft: Anderen zu helfen, erfiillt

Nur durch ihre Mitwirkung war
diese Werbemaflnahme moglich.
Gleiches gilt fiir unsere Tageszeitung
Freies Wort, der ich ebenfalls in aller
Form Danke sagen méchte. Nicht zu-
letzt danke ich Rene Gundermann
und Matthias Kaden sowie auch un-
serem  Kreisfeuerwehrverband  fiir
diese einfallsreiche Werbung zu-
gunsten unseres Ehrenamts.

Der Hintergrund dieser Portrét-Se-
rie wiederum ist durchaus prekir,
denn unsere Wehren und Organisa-
tionen der Gefahrenabwehr haben
grofle Nachwuchssorgen. So wichtig
der durch sie geleistete Dienst am
Gemeinwohl ist, so wichtig ist es,
hierfiir nachhaltig Mitmenschen zu
begeistern, die diesen Dienst fiir ihre
Heimat leisten wollen. Die Werbeak-
tion soll dabei eine Erginzung zu
den sehr riihrigen Aktivititen im Be-
reich der Jugendfeuerwehr sein. Je-
doch ist die Quote der Kinder und Ju-
gendlichen, die spater langerfristig

in die Einsatzabteilung tibertreten, ,

verhdltnisméafRig gering. Denn wenn
die Jugendlichen erwachsen werden,
iiberwiegen zundchst die Verpflich-
tungen im Bereich Ausbildung, Stu-
dium und Beruf. Von daher wird die
Zielgruppe der Quereinsteiger inner-
halb der Gewinnung von aktiven
Wehrmitgliedern mittlerweile als die
wichtigste Zielgruppe anerkannt.
Mit dem Projekt méchte unser Kreis-
feuerwehrverband tibrigens auch
nicht als ,Besserwisser” auftreten
und Probleme anprangern, sondern
Losungsansatze aufzeigen und zum
Nachdenken anregen.

Aus dieser Aktion heraus hat der
Kreisfeuerwehrverband bereits zwei
wichtige Erkenntnisse gewonnen.
Erstens: Die umfangreiche Mitwir-
kung im Ehrenamt funktioniert nur,
wenn das Umfeld und insbesondere
die Familie das auch erm&glicht und
unterstiitzt. Oft ist es ein schwieriges
Unterfangen, das Ehrenamt in der
Gefahrenabwehr mit Beruf, Familie
und anderen Hobbys zu vereinbaren
- und das alles zum Nulltarif. Und
zweitens: Kommunikation ist der
womoglich entscheidende Schliissel
zum Erfolg. Wir miissen die Men-
schen erreichen und ihnen die Be-
deutung und den Wert dieses Ehren-
amtes nachhaltig vermitteln - getreu
dem Motto .. Tue Gutes und rede dar-

deutung deutlich héher, als andere
Bereiche. Umso wichtiger ist es, ge-
meinsam fiir die Gewinnung Aktiver
bei unseren Wehren und Rettungs-
einheiten zu sorgen. Die kommunale
Familie unterstiitzt hierbei vor allem
durch die Ausstattung und Férde-
rung, die Aus- und Weiterbildung
und die so wichtige Anerkennungs-
kultur. Aber auch die Wehren und

Einheiten selbst konnen etwas tun.

Ein Element ist hier natiirlich eine
offene und nachhaltigen Kinder-
und Jugendarbeit. Zudem zeigen die
zehn beispielhaften Personlichkei-
ten unserer Reihe deutlich auf, dass
es noch andere Zielgruppen gibt, die

es verstarkt anzusprechen gilt. Hier-

zu zdhlen vor allem die Quer- und
Wiedereinsteiger. :

In diesem Zusammenhang verwei-
se ich auf die Handlungsempfehlun-
gen des Thiiringer Feuerwehr-Ver-
bands. In diesem Ordner sind an-
schaulich viele gute Ideen und An-
satze fiir die Gewinnung ehrenamtli-
cher Krifte formuliert, die unsere
Wehren eigenstindig angehen und
umsetzen konnen. Und ich wiirde
mich sehr freuen, wenn diese Ideen
in breiter Form aufgegriffen wiirden.

Dank zum Abschied

Erfillt bin ich in diesen Tagen
nicht nur von grofler Dankbarkeit
fiir Thr Ehrenamt, sondern auch von

Die Viter” der Reihe _Ouereinsteigar — Rene Giindermann (1 Y nnd Matthiae Ka.

ein wenig Wehmut. Denn der 30.
Juni 2018 ist mein letzter Arbeitstag
vor dem Ruhestand. Deshalb méchte

_ich mich an dieser Stelle auch in aller

Form von allen Kameradinnen und

' Kameraden unserer Wehren, der Ret-

tungskrifte und des THW verab-
schieden. Die Termine mit ihnen wa-
ren mir immer eine Herzensangele-
genbheit. Ihre allt4glichen Leistungen
im Ehrenamt haben allzeit meine
héchste Achtung. Vielen Dank an
die vielen engagierten Mitmen-
schen, die unseren Landkreis durch
ihr TUN tragen und besser machen,
als sie ihn vorgefunden haben.

Abschlieflend wiinsche ich ihnen
allen weiterhin viel Freude am Eh-
renamt und alles erdenklich Gute,
Bleiben sie dem Landkreis Sonneberg
und ihren Mitmenschen auch zu-
kiinftig als wichtige Stiitzen erhal-
ten! Deshalb nochmals vielen Dank
und Gottes Segen fiir Sie alle!

B Die Handlungsempfehlungen des
Thiiringer Feuerwehr-Verbands stehen
im ) Internet unter
WwW.wir-sind-dabei-112.de/downloads
zur Verfiigung. Zudem kann der Ordner
beim Sachgebiet Brand- und Katastro-
phenschutz des Landratsamtes Sonne-
berg angefordert werden. Hierfiir senden
interessierte Wehren eine E-Mail an
Sachgebiet Brand- und Katastrophen-
schutz des Landratsamtes Sonneberg:
brandschutz@lkson.de.
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Zehn Quereinsteiger ins
Ehrenamt stellte Freies
Wort in loser Folge vor.
Die Bilanz zur gemeinsa-
men Aktion mit dem Kreis-
feuerwehrverband zieht
am letzten Tag ihrer Amts-
zeit eine besondere
Autorin - Frau Landritin.

Von Christine Zitzmann

as wdren wir nur ohne unsere
Ehrenamtlichen? - Das habe
ich mich im Riickblick auf meinen
langjéhrigen politischen Lebensweg
immer wieder gefragt. Seit 1990 durf-
te ich als Sozialdezernentin der Stadt
Sonneberg, als Abgeordnete des Thii-
ringer Landtags und - seit 1. Juli
2006 - als Landritin unzihlige Men-
schen kennen- und schétzen-lernen,
die sich selbstlos fiir das Allgemein-
wohl einsetzen. Diesen Mitmen-
schen galt und gilt meine allerhéchs-
te Wertschétzung,
denn sie stecken
lag fur Tag und
‘ahr fir Jahr Priva-
‘es zurtick, um an-
leren zu helfen.
Jnd Gott sei Dank
jibt es in unserer
tegion vergleichs-
veise vieler dieser
tillen Helden des
\lltags. Sie sind
las Riickgrat unse-
es Zusammenle-
ens und verdie-
ien unseren groi-
:n Respekt.
Eine besonders
richtige Rolle in
nserem starken
hrenamt  {iber-
ehmen all jene Engagierten, die
ch im Bereich der Gefahrenabwehr
nbringen - sprich unsere Kamera-
:n aus den Feuerwehren sowie den
sttungseinheiten des Deutsche
oten Kreuzes, den Bergwachten
ler auch des Technischen Hilfs-
erks. Im Ehrenamt bringen sie sich
afigeblich in einén Pflichtbereich
1 Offentlichen Daseinsfiirsorge ein.
: investieren viel, viel Zeit in Aus-
1d Weiterbildung; sie sind 365 Tage
tJahr bereit zu helfen, sie scheuen
*ht davor zuriick, fiir andere ihre
iene Gesundheit zu riskieren,

Alteste Biirgerinitiative

Jas Feuerwehrwesen und die Ge-
Tenabwehr sind und bleiben die
»ste und wichtigste Biirgerinitia-
* iberhaupt. Unsere hier titigen
neraden léschen Brinde, retten
1 bergen Verletzte, leisten Erste
fe, sichern Hab und Gut oder be-
igen Schiden bei Unfillen und

wetterereignissen. Im Ehrenamt
men sie uneigenniitzig zu jeder

Christine Zitzmann.

Tages- und Nachtzeit Pflichtaufga-
ben der ortlichen Gemeinschaft
wahr. Sie opfern ihre Freizeit und ihr
Familienleben, um Mitmenschen in
besonderen Momenten der Not und
unter Gefdhrdung des eigenen Le-
bens zu helfen. Ohne unsere Feuer-
wehren wire unsere Heimat weder
sicher, noch lebenswert. Der Wert
ihres Ehrenamtes fiir das Gemein-
wohl ist unermesslich! Allein im Jahr
2017 haben 2034 Einsatzkrifte 3043
Einsatzstunden bei 48 Brandereignis-
sen geleistet. Und bei 401 Hilfeleis-
tungen leisteten 4230 Einsatzkrifte
gar 8546 Einsatzstunden. Das macht
insgesamt 11 589 Einsatzstunden —
und das komplett im Ehrenamt.
Hierfiir sage ich aus tiefstem Herzen
»Danke”!

Grofartige Beispiele

Dankbar bin ich auch unserem
Kreisfeuerwehrverband, der unsere
Feuerwehren wo immer mdoglich un-
terstiitzt. Von ihm kommt die Initia-
tive zur Vorstellungsreihe Ehrenamt-
licher in Freies Wort . Seit Februar die-
ses Jahres wurden
zehn riihrige Ka-
meradinnen und
Kameraden aus al-
len Bereichen der
Gefahrenabwehr
vorgestellt.  An-
schaulich schilder-
ten sie gegeniiber
der Zeitung, was
sie bewegt hat,
sich zu engagieren
und wie sich ihr
Ehrenamt konkret
darstellt. Als groR-
artige  Beispiele
konnten wir den
Leserinnen  und
Lesern riihrige
Frauen und Min-
ner verschiedenen
Alters présentieren, die aufgrund
ihrer personlichen Geschichte fiirs
Ehrenamt in der Feuerwehr, im DRK,
in der Bergwacht oder auch im Be-
reich der Notfallseelsorge werben
wollen. So unterschiedlich die jewei-
ligen Beweggriinde und Wege zu
ihrem Ehrenamt sind, vermitteln sie
alle eine groRe gemeinsame Bot-
schaft: Anderen zu helfen, erfiillt
und macht gliicklich. Und wer etwas
gibt, erhalt auch immer etwas Positi-
ves zuriick. :

Die Idee hierzu hatte Rene Gun-
dermann, der wiederum Kreisbrand-
meister Matthias Kaden vom Kreis-
feuerwehrverband um Unterstiit-
zung bat. Gemeinsam gingen sie das
Vorhaben beherzt an. Sie nahmen
Kontakt mit den Wehren auf, gewan-
nen unser Freies Wort als Partner,
fiihrten Vorab-Interviews und be-
treuten das Projekt.

Ich danke an dieser Stelle zunichst
allen zehn Engagierten, dass sie sich
gedfinet und den Leserinnen und Le-
sern einen kleinen Einblick in ihr Le-
ben erméglicht haben.

Nur durch ihre Mitwirkung war
diese Werbemanahme moglich,
Gleiches gilt fiir unsere Tageszeitung
Freies Wort, der ich ebenfalls in aller
Form Danke sagen méchte. Nicht zu-
letzt danke ich Rene Gundermann
und Matthias Kaden sowie auch un-
serem  Kreisfeuerwehrverband fiir
diese einfallsreiche Werbung zu-
gunsten unseres Ehrenamts.

Der Hintergrund dieser Portrit-Se-
rie wiederum ist durchaus prekir,
denn unsere Wehren und Organisa-
tionen der Gefahrenabwehr haben
grofle Nachwuchssorgen. So wichtig
der durch sie geleistete Dienst am
Gemeinwohl ist, so wichtig ist es,
hierfiir nachhaltig Mitmenschen zu
begeistern, die diesen Dienst fiir ihre
Heimat leisten wollen. Die Werbeak-
tion soll dabei eine Erginzung zu
den sehr riihrigen Aktivititen im Be-
reich der Jugendfeuerwehr sein. Je-
doch ist die Quote der Kinder und Ju-
gendlichen, die spiter ldngerfristig

in die Einsatzabteilung iibertreten, ,

verhéltnismagig gering. Denn wenn
die Jugendlichen erwachsen werden,
tiberwiegen zunichst die Verpflich-
tungen im Bereich Ausbildung, Stu-
dium und Beruf. Von daher wird die
Zielgruppe der Quereinsteiger inner-
halb der Gewinnung von aktiven
Wehrmitgliedern mittlerweile als die
wichtigste Zielgruppe anerkannt.
Mit dem Projekt méchte unser Kreis-
feuerwehrverband tibrigens auch
nicht als ,Besserwisser” auftreten
und Probleme anprangern, sondern
Losungsansitze aufzeigen und zum
Nachdenken anregen.

Aus dieser Aktion heraus hat der
Kreisfeuerwehrverband bereits zwei
wichtige Erkenntnisse gewonnen,
Erstens: Die umfangreiche Mitwir-
kung im Ehrenamt funktioniert nur,
wenn das Umfeld und insbesondere
die Familie das auch erméglicht und
unterstiitzt. Oft ist es ein schwieriges
Unterfangen, das Ehrenamt in der
Gefahrenabwehr mit Beruf, Familie
und anderen Hobbys zu vereinbaren
- und das alles zum Nulltarif. Und
zweitens: Kommunikation ist der
womoglich entscheidende Schliissel
zum Erfolg. Wir miissen die Men-
schen erreichen und ihnen die Be-
deutung und den Wert dieses Ehren-
amtes nachhaltig vermitteln - getreu
dem Motto , Tue Gutes und rede dar-
tiber”. Hierbei kann jeder mithelfen.
Wir alle kénnien in unserem Famili-
en- und Bekanntenkreis die Werbe-
trommel fiir die Feuerwehr riihren.
Aber auch die Wehren selbst kénn-
ten noch mehr miteinander kommu-
nizieren und die Mitgliedergewin-
nung als gemeinsame Herausforde-
rung angehen.

Engagement im Wandel

Unsere Mitmach-Kultur braucht
auch in Zukunft (Mit-)Macher. Alle
Bereiche des Ehrenamts sind vom de-
mografischen Wandel betroffen,
Weil es bei der Gefahrenabwehr aber

um Leib und Leben geht, ist ihre Be-

deutung deutlich hoéher, als andere
Bereiche. Umso wichtiger ist es, ge-
meinsam fiir die Gewinnung Aktiver
bei unseren Wehren und Rettungs-
einheiten zu sorgen. Die kommunale
Familie unterstiitzt hierbei vor allem
durch die Ausstattung und Férde-
rung, die Aus- und Weiterbildung
und die so wichtige Anerkennungs-
kultur. Aber auch die Wehren und
Einheiten selbst kénnen etwas tun.
Ein Element ist hier natiirlich eine
offene und nachhaltigen Kinder-
und Jugendarbeit. Zudem zeigen die
zehn beispielhaften Persénlichkei-
ten unserer Reihe deutlich auf, dass
es noch andere Zielgruppen gibt, die
es verstarkt anzusprechen gilt. Hier-
zu zahlen vor allem die Quer- und
Wiedereinsteiger. ;

In diesem Zusammenhang verwei-
se ich auf die Handlungsempfehlun-
gen des Thiringer Feuerwehr-Ver-
bands. In diesem Ordner sind an-
schaulich viele gute Ideen und An-
sdtze fiir die Gewinnung ehrenamtli-
cher Krifte formuliert, die unsere
Wehren eigenstindig angehen und
umsetzen kénnen. Und ich wiirde
mich sehr freuen, wenn diese Ideen
in breiter Form aufgegriffen wiirden.

Dank zum Abschied

Erfiillt bin ich in diesen Tagen
nicht nur von grofer Dankbarkeit
fir Thr Ehrenamt, sondern auch von

Die ,Vdter* der Reihe »Quereinsteiger* -
den (r.) - zeigen den Leitfaden fiir die Fe
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ein wenig Wehmut. Denn der 30.
Juni 2018 ist mein letzter Arbeitstag
vor dem Ruhestand. Deshalb méchte
_ich mich an dieser Stelle auch in aller
. Form von allen Kameradinnen und
Kameraden unserer Wehren, der Ret-
tungskrifte und des THW verab-
schieden. Die Termine mit ihnen wa-
Ten mir immer eine Herzensangele-
genheit. Thre alltéglichen Leistungen
im Ehrenamt haben allzeit meine
héchste Achtung. Vielen Dank an
die vielen engagierten Mitmen-
schen, die unseren Landkreis durch
ihr TUN tragen und besser machen,
als sie ihn vorgefunden haben.
AbschlieBend wiinsche ich ihnen
allen weiterhin viel Freude am Eh-
renamt und alles erdenklich Gute.
Bleiben sie dem Landkreis Sonneberg
und ihren Mitmenschen auch zu-
kiinftig als wichtige Stiitzen erhal-
ten! Deshalb nochmals vielen Dank
und Gottes Segen fiir Sie alle!

B Die Handlungsempfehlungen des
Thiiringer Feuerwehr-Verbands stehen
im i Internet unter
WWW.wir-sind-dabei-112.de/downloads

 zur Verfiigung. Zudem kann der Ordner

beim Sachgebiet Brand- und Katastro-
Pphenschutz des Landratsamtes Sonne-
berg angefordert werden. Hierfiir senden
interessierte Wehren eine E-Mail an
Sachgebiet Brand- und Katastrophen-
schutz des Landratsamtes Sonneberg:
brandschutz@lkson.de.

Rene Gundermann (1.) und Matthias Ka-
uerwehren zur Mitgliedergewinnung.

Zehn Quereinsteiger machen es vor

»Zehn machen vor, wie’s geht* titelte
freies Wort Anfang Februar. Bis Mitte
Juni portratierten dann mehrere Re-
dakteure und Mitarbeiter der Zeitung
in loser Folge Quereinsteiger ins Ret-
teramt. Im Einzelnen:

B Michael Dorn (Feuerwehr Kdppels-
dorf)

B Jens Dietzel (Feuerwehr Hasel-
bach/ THW Sonneberg)

B Eyleen Miiller (Feuerwehr Neu-
haus- Schierschnitz)

W Sebastian Kirchner (DRK Sonne-
berg: Bergwacht Scheibe-Alsbach)

W Diana Sollmann (Notfa liseelsorge
Sonneberg)

B Jens Feick (Feuerwehr Mupperg)
B Manuela Glaser (Feuerwehr Ober-
lind)

B Maik Scheler- Eckstein (DRK Son-
neberg)

B Nils Diimmel (Feuerwehr Schal-
kau) und

W Martin Merbach (Feuerwehr Mal-
merz).

www.insiidthiiringen.de



